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OZET

Bu ¢alismada, 1994-1995 ogretim yili UU.E.F. Miizik Egitimi Bolimiine
girig vefenek sinavimin [ asamasinda % 40 agwlik verilerek uygulanan fest
uzerinde yapilan incelemeler konu edilmigtir.

Testin  geleneksel sozli  sinavia  birlikte  uygulanarak  agwlikl
ortalamalarmm alinmas:, sozli sinavi tamamlayict etki yaptig) disiniilerek olumlu
butunmugstur. Ancak heniiz tek basma bir giris smavinda uygulanacak yeterlilige
sahip olmadig sonucuna varilmishir. Bu nedenle iizerinde ¢alisilarak geligtirilmeli,
onumiizdeki yillarda yeni uygulamalarinin sonuglar: ve testin gegerligi ile ilgili
arastirmalar sirditriilmelidir.

SUMMARY

This research was carried out during the first stage of the Uludag
University Education Faculty Music Department entrance exams for the [1994-
1995 academic year.

The written exam of musical ability consisting of 40 % of the tota! work
was carried out with a traditional aural exam. The average work of the two was
taken in to consideration and found to be satisfactory, However it has been decided
that as a single entrance exam it is not adequate. For this reason further work
needs fo be done to improve this wrilten exam, more research needs to be done on
new methods tried and also whether the exam is valid or not needs to be further
researched.

Ogr. Gor..; Uludag Univ. Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Boliimii
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GIRIS

Ulkemizde miizik ogretmeni yetistiren kurumlar; iiniversitelerc bagh
konservatuvarlar ve egitim fakiiltelerine bagh miizik egitimi bolimleridir. Miizik
Ogretmenleri, yetismekte olan kusaklara sanatin 6nemli bir boyutu olan miizikic
ilgili egitim vererek, hem ilke sanatina hem de birevierin gchisimine katkida
bulunmaktadiriar. Bu katkinin diizeyli ve etkin olabilmesi ise. nitelikli miizik
Ogretmenicrinin vetigmesiyle olanakhidir.

Tiirkiye'deki miizik ofretmenlerinin biryiik bir bolimiinii yetistirme
gorevini iistlenen egitim fakiiltelerine bagh miizik egitimi boliimlerinin bu gorevi
yerine getirirken ¢agdas ve uluslararas: olgitlere ayak uydurabilecck diizeye
ulagabilmesi, hem en biiyiik amact hem de sorumlulugudur. Bu gerceklestiginde
arzu edilen nitelikli egitim ve dolayisivla nitelikli miizik 6gretmeni yetistirilmis
olacaktir.

Egitim fakiilteleri miizik egitimi bolimlerindeki egitimin istenen dizeyde
gergeklesmesinde en énemli etken, bu egitimi almava aday olan bireylerin hawzir
oluy durumlandir. Hazir olug; aday:in daha o6nceki egitim ve olanaklanyla edindigi
birikimleri, mizik 6égretmenlifi meslegine olumlu bir vaklasimi veya miizik
egitimi bolimiini segmedeki bilingliligi ve miizik egitimi bslimiindeki 6grenimini
basariyla surdiirebilmesine veterli olabilecek miiziksel duyus ve kavrama yetenegi
gibi konulan kapsar. Bunlann sonuncusu oncelikle énem tagir ve miizik egitimi
boliimlerine Ggrenci segimi igin vapilan giriy sinaviarnyia saptanmaya calisihir
Ancak soz konusu sinavlarda basanli oldugu halde daha sonra basansiz olan
dgrencileric karsilasilmaktadir. Bunun nedenleri miizik egitimi béliimiini bilingli
olarak segmeme, motivasyon eksiklikleri veya kisisel sorunlar clabilecegi gibi bu
boliimleri bagarabilecek miiziksel kapasiteye sahip olmama da sz konusu
olabilmekiedir. Bu noktada miizik egitimi boliimlerine giris yetenek sinaviarinin
gozden gecirilmesi dnem kazanmaktadir.

GIRIS YETENEK SINAVLARININ GENEL GORUNUMU

Tiirkiye'de miizik egitimi veren kurumlarin hemen hemen timiine 6grenci
secimi i¢in uygulanan "yetenek smavlan"nda yillardir degismeyen belli voniemier
kullanilmaktadir. U.U. Egitim Fakiltesi Miizik Egitimi Bolumiinde aymi anlayisla
uygulanan bu swavlar, iki agamah olarak diizenlenmekte; birinci asama miiziksel
isitme, ikinci asama ise miziksel isitme, ses ve galgt alanlarim kapsamaktadir.

Sunalamaya esas alinan ikinci agsama puanlan iiverine, birinci asamanm
ctkisi olmamakta ancak birinct agama, oldukea kalabalik olan adavlarn tgte ikilik
kismimin elenerek asil degerlendirme icin her adaya daha fazla zaman avrilmasina
olanak vermektedir. Ayrica adaya ikinci agamada da ayni soru tipleriyle ;Jygulanan
niiziksel igitme sinavi ile ilgili bir deneyim kazandirmaktadir,

: Ikinci asamada ahinan puanlarin agirlikh ortalamalanna, belli bir oranda
OSS puam ve 1994-1995 6gretim yilinda ortadgretim basari puaninin da katilmas
ile 6grencinin daha onceki egitiminde gosterdigi bagan diizeyi ve disiplinli calisma
aliskanliklan bir élgiide degerlendirilmeye ¢alisiimaktadir.
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Girig yetenck sinavlarimin en agirhikli bélimini miziksel isitme alam
olusturmaktadir ve mizik yeteneginin varlifindan soz etmede olgiit kabul
edilmektedir. Baska bir deyisle miizik egitimi blimlerine aday olan bireyin hazir
olus durumunun ilk kosulu miiziksel isitme yetenegine sahip olmaktir. Ancak soz
konusu yetenegin varligim saptamak, saghkli bir bigimde 6lcebilmek 6zellikle bir
vetigkinin ¢ok gesitli yasantilarla degisiklige ugramis yetenegini digerleri arasindan
segebilmek oldukg¢a zordur. Konuyla ilgili olarak gelismis ilkelerde arastirmalar
vapilmakta ve testler gelistirilmektedir. Tiirkiye'de ise bdyle arasurmalara heniiz
rastlanmamaktadir.

Ulkemizde miizikscl isitme yetenegini 6igen sinavlar genellikle, pivano ile
ardarda c¢alinan scslerin, aym anda tinlayan iki veya daha gok sesin, czgi
kiimelerinin adava duyurulup sesiyle tekrar etmesini veya duydugu ritm kiimelerini
elivie vurmasimi istemek seklinde olmaktadir. Biiyiik 6lgiide adayin sesin:
kullanmasim gerektiren bu sinav seklinde, bazen sinav heyecani bazen de dzellikle
erkek oOgrencilerde gorilen ses degisimini tamamlamama durumu nedeniyle
adaylar zaman zaman sesleri duyabildigi halde net bir sckilde vercmemektedirler.
Bu, daha oénce belli bir dizeyde mizik egitimi alan adavlarda bile
goriilebilmektedir. Bu tiir durumlarla sik stk kargilasilmasa bile, {zerinde
diisiiniilmek zorundadir. Ayrica adayin ses ozellikleri zaten ikinci asama sinavinin
ses alamina iligskin boliimiinde g6z éniinde bulundurulmakta, béylece adayin sesinin
sonuca iki kez etki etmesi gibi olumsuz bir durum ortaya gikmaktadir,

Bazi adaylar geleneksellesen bu soru sekilleriyle ilgili olarak genelde
bilingli bir miizik egitiminden uzak 6zel derslerle hazirlanmakia daha dogrusu
piyanodaki belli tinilara kosullandinlmaktadiriar. Béylece hazirliksiz ve belki daha
yetenekli 6grencilerin 6niine gegerek 6grenci olma hakkim elde edebilmektedirler.
Bu olumsuzlugu bir olgide engellevebilmek igin (UU.EF. Mizik Egitimi
Boliimiiniin de iginde ver aldigl) bazi kurumlarda bir haftalik hazirhk kursu
vapilmaktadir. Olumlu bir yaklasim olarak degerlendirilen bu kurslar, aylarca
hazirlfanmig 6grenciler géz oniine alimacak olursa kugkusuz séz konusu farklilikiar
ortadan kaldirmada ¢ok ctkili olamamaktadiriar.

ikinci asama sinavimin ses alamyla ilgili bélimunde, aday onceden
hazirladif bir veya birkag parcayr (okul sarkisi, marg, halk tirkisi vb.) sovler.
Burada adayin miizikal, dogru ve temiz sdylemesi dikkate alinarak, uygulanan
alistirmalarla ses genigligi arastinlir.

Calgi alamnda ise aday, 6nceden hazirladigi bir veya birka¢ pargay (eger
bilivorsa) herhangi bir galgiyla ¢alar. Burada adayin parcay: calgisinin teknigine
uygun, miizikal, dogru ve temiz seslerle calmas: dikkate alimr. Adaylarin daha
onceki miizik egitimi eksikligi ve bilingli galg: egitimi igin uzun bir 6grenme
siirecinden gegilmesi gerektigi diigtiniilerek; geneliikle bu kisimdan alinan puaniara
daha az agirlik verilmektedir. Ancak miizik egitimi veren liselerde bu anlamda
egitim alan ogrencilerin yetismesiyle, kuskusuz bu becerilerin de degerlendiriimesi
séz konusu olacaktir. Nitekim 1994-1995 ogretim vilinda bu nedenle (UUEF.
Miizik Egitimi Bélimiinde), ikinci asama giris yetenek sinavi calgi alamnin
agirhg % 10'dan % 20'ye qikarilmustir. Bilindigi gibi miizik egitimi bolimlerine
nitelikli kaynak olusturmade “nemli bir boslugu dolduraca@l samilan Giizel
Sanatlar Liseleri Miizik Taliimlerinin ilki 1992-1993, digerleri ise 1993-1994
dgretim yilindan itibaren 1.czun vermeye baglamiglardir,
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GIRIS YETENEK SINAVLARINDA
MUZIKSEL ISITME YETENEGININ OLCULMESINE YONELIK
TESTIN UYGULANMASI

Yukanda s6zi edilen gériigler nedeniyle UU.EF. Mizk Egitimi
Boliimiiniin 1994-1995 ggretim yvilinda vygulanacak olan giris yetenek sinaviannda
veni vaklagimlann olusmas: ve farkit sinav yontemlerinin arastirilmas: gerekliligi
dogmugtur. Miizik Egitimi Bélimi Baskanlifinca bu konuda galismak iizere
gorevlendirilen alt kigilik komisyon, bir 8lgme testinin denenmesi dnerisini boliim
akademik kuruluna getitmis ve bu testin, siavin birinci asamasinda % 40 agirhikla
kullamimasi kabul edilmistir. Hazirlanan yénergenin fakiilie yonetim kumilunca da
kabul edilmesinden sonra testin hazirlanmasi igin bélim baskanhginca, Miiziksel
Isitme ve Okuma dersini viiriiten 6fretim elemanian (Yrd. Dog. Atilla Saglam,
ismail Bozkaya ve Giilay Gogiis) gorevlendiriimigtir. Test hazirlanmadan 6nce bu
konuda en ¢ok tamnan ve 1989-1990 1le 1990-1991 6gretim yillarinda Marmara
Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Bélimiinde de uygulanan
"Seashore Miizik Yetenegini Olgme Testi” soru tiplerivle ilgili bilgi edinilmistir.
Sonug olarak, 25 soru tipi geligtirilmis ve bu sorular igin piyano ile galinabilecek
segenckler disiiniilmiistiir. Sorular, birinci asamamn % 60k kismim olusturan
sozlii sinavda oldugu gibi tek ses, ezgi ve ritm, ¢ok ses ana boliimlerine uygun
bigimde ele ahnmugtir. Ozeliikle ezgi ve ritm béliimiindeki sorulara ait segenckler
hazirlanirken Tirk miizifi makam ve usiilleri de kullanilarak, adaylarin énceki
miizik yasantilar yoluyla algilamalarnna yardimer olunmak istenmistir. Ayrica test
sorularina ait segencklerin bir defa ¢ahinmasi ile dikkat ve cabuk kavrama
yeteneginin ortaya ¢ikartiabilecegi diginiitmisiiir.

Hazirlanan test, 25.7.1994 giini ii¢ avr simifta aym anda ortalama 80 kisi
ahinarak uygulanmistir. Boylece vaklagik 400 6grenci bes oturumda sinava alinmus,

her oturumda sorular aymi kalirken, sadece segencklerin yerlerinde degisiklik
yapilmgtir,

UYGULANAN TESTLE ILGILi BULGULAR VE YORUMLAR

A~ Test Puanlarmm Analizi

Testten alinan puanlar, 24 ve 88 arasinda degigmekte dolayisiyla puanlarin
dizi genigligi (R) 64 olarak ortaya gikmaktadir. Puanlann dagilimindaki goriiniim,
u¢ puanlar arasindaki fark (R) disiinitlecek olursa, testin giivenirligi ve ayirt
ediciliginin digiik olmadig yoniindedir. (Sekil 1)
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Sekil 1 - Puanlarin Frekans Poligonu

Test puanlannin standart kaymast (S) 13.15 dir. Kayma degerinin gok
kigik olmamasi, test givenirlifinin disik olmadifi yoniinde yorumlanabilir,
Nitekim puanlann dizi genigliginin standart kaymaya orani olan (R/S =4.86) deger,
test analizlerinde istenen smmrlar iginde bulundugundan bu kamy:
giiglendirmektedir'.

Test puanian dagilimimin garpikligy (3(Ortalama-Ortanca/S) 0,57 deger
olarak goziikmektedir. Bu degerin pozitif olmas: testin adaylara zor geldigi, ancak
degerin ¢ok kiiciik olmasi, zorlugun da g¢ok az oldugu anlamm vermektedir. (Sekil
2)
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Sekil 2- Test Puanlarinin Dagilimindaki
Ortalama-Ortanca iliskisi

Halil Tekin, Egitimde Olgme ve Degerlendirme. Ikinci Baski, Daily News Web Ofset Tesisleri,
Ankara: 1982, s. 239,
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Testin giiglitk derecesi o iestin kullanihis amacina bagh olarak defigir
Ornegin farkh basant diizevlerini saptamak amacivla yapilan bir basan testinin
ortalama giigliginin (P 0.50 civarinda olmast istenirken. yetistirmeye vénelik bir
testin ortalama gugligiinin daha yviksck olmas: gerckir. Ancak testin amaci. ¢ok
sayida aday arasindan belli sayida olam segmekse. giglik scgilecck aday sayisina
uvgun olmalidir’. Bu durumda giris vetenck sinavinin I agamasinda kullamlan
testie. eger 400 kisiden 150 civaninda aday /1. asamaya birakilmak isteniyorsa.
ortalama guglik 0.38 dolavinda olmalidir. Ovsa uvgulanan testin ortalama gugligi
0.59 dur. Guvenirlik ve avirt edicilik agisindan uvgun olan bu giiglik derecest.
testin kullamlis amaci disinildiginde uygun gozikmemcktedir  Ustelik testi
asarak 11 asamava kalabiimek igin 30 puan veteri: gorulsevd:r adavlann % 73 [1
asamava katilma hakkim elde edebilecekti. O halde test. olmast gerekenden daha
kolavdir. Ancak testm agirhigimin % 40 olmast ve 1. asamanin % 60'hk sézbi
kismundaki puanlann daha dagiik olmasi bu kolavhgr kargifamus ve 1l asamava
katilacak aday vigiimasint da engellemistir

Testin daha sonrak: uygulamalarina vararh olabilmesi. gelistirilebilmesi
icin her maddeve verilen vamtlar avrica gozden gegiriimistir. Oncelikle bes
oturtmda vapilan sinavin her oturumuna ant gruplardan madde giiclik derecelert
hesaplanmug, aralartnda anlamlt bir farkhihk bulunamamustir. Bu nedenle test
sorular: igin ¢alinan scgencklerin yerlerinin degistiritmesi ve adaylarin 6neeki va
da sonraki oturumlarda sinava ahinmasi nedenlenivle goze ¢arpacak derecede
olumlu veya olumsuz bir durum olusmadig distiniiimektedir.

Her maddeye verilen yamitlann incelenmesi, kagitlar 1ki gruba aynilip. bu
gruplardan  maddelere  verilen  yamitlann  karsilastinlmasi  bigiminde
siirdiirilmiistiir. Gruplarin belirlenmesinde. hem sayica yeterli olmasi, hem de
gruplar arasindaki farkhilk agisindan uygun bulunmasi nedeniyle toplam cevap
kagidinin yaklasik % 26'hik 1ist ve alt puanlan esas ahmmis ve gruplar 100 aday ile
sinirfanmustir. Bovlece hesaplama kolaylig: da saglanmistir.

Testin 25 maddesine ait ve st gruptan olan adaylann dogru cevap verme
viizdeleri ve her maddeye ait giglik dereceleri (p) Tablo I'de gorilmekiedir.
Tabloda testin ana bashiklarla ayrilmig ii¢ boluminc ait ortalama giclitk dereccleri
de gosteriimistir. Ayni anda tinlayan birden cok sesin algilanmasina yonelik olan
tiglincti bolimiin diger iki boliime nazaran biraz daha gig bulundupu dikkati
cekmekiedir. Bu farkhiik, sézkonusu bolimdeki sesleri algilamamn daha karmagik
olmasindan ileri gelmektedir.

Test sorulanna ist grupian dogru yanit verenlerin oram do@al olarak ali
gruptan dogru yanit verenlerin oranindan daha fazladir. Bu fark ne kadar biivitkse,
o maddenin avirt etine giict de o kadar fazladir. S6z konusu farklar vani maddelere
ait ayirt ctme indeksleri Tablo 1'de gorilmckiedir. En disuk ayirt ctme indcksieri
ikinci boliimdeki ritm ve ezgi kiimeleri arasindaki.iliskilerin taninmast ile ilgili
sorularda bulunmaktadir. Bu bélimdeki iki soru (5. ve Y sorular) disinda kalan
sorufar yeniden clden gegirilmeli. ozellikle 4. ve £ sorular bu  halivie
kullamimamalidir. Yine ayni bolimde, alt grupta olan &grencilerin de sorulann
birgoguna yamt verme oranlarmin  viksck oidugu dikkati  gckmektedir.
Toplumumuz insammin giinlik yagaminda var olan tek seshi ezgi ahiskanhiginin ve

Ay, s 240
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daha 6nce deginildigi gibi bu bolumdeki sorulara ait segencklerin Tirk muzii
igerikli olarak hazirlanmasinin bunda etkili oldugu samimaktadir

Tablo: 1

U.U.E.F. 1994-1995 Ogretim Yih Miizik Ezitimi Boliimiine Giris Yetenek
Smmavi I. Asamasinda Uygulanan % 40 Agirhikh Teste Ait Maddelerin Analizi

Ust Grupta Ait Grupta Maddenin | Maddenin Test
Testin Madde | Dodru Cevap | Dogru Cevap | Ayirt Etme Guglak | Balomierinin
Bolomleri Sayisi Verenler Verenler Indeksi Derecesi Guglok
(f veya %) (f veya %) (D) () Dereceleri
1 94 58 0.36 078
1. Balum: 2 86 29 0.57 0.58
Tek Ses 3 86 44 0.42 0.65 082
isitme 4 82 38 0.44 0.60
5 78 29 0.49 0.53
1 81 59 0.22 0.70
2 85 65 0.20 0.75
il. Balum: 3 71 42 0.29 057
Ezgi ve Ritm 4 60 43 0.12 054
Kumeleri 5 63 29 C.34 0.46 0.63
Arasindaki 6 92 66 0.26 0.79
lligkiteri 7 93 72 0.21 0.83
Taniyabiime 8 66 47 019 057
9 80 51 0.39 0.71
10 45 22 0.24 0.34
1 79 40 0.39 0.60
2 81 46 0.35 0.64
1. Baiam: 3 71 43 0.28 0.57
Ayni Anda 4 75 33 0.42 0.54
Tinlayan 5 66 20 0.46 0.43 0.54
Birden Gok 6 50 18 0.32 0.34
Sesi Isitme 7 71 36 0.45 0.54
8 69 32 037 046 |
g 78 5 0.27 0.70
10 77 45 0.31 0.62

Testin Ortalama Giighiga (P): 0.59
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B- Test Puanlarimin Geleneksel Sézli Sinavi Puanlariyla
Kargilagtirilmas:

Test puanfariunn, [ asamanin dl%”gcr % 60'hk kismini olugturan sézlu
puanlarla arasindaki iliski arasundmistir’. r = 33 olarak bulunan katsayidan
harcketle pozitif ama kuguk bir ihigskinin varhgindan soz ediiebilir.

Bilindigi gibi bu 1ki sinavin agirhikl ortalamasi 50 puanin uzerinde olan
164 adav il asama sinavina alinpustir. Test puamt 50'nin alunda cldugu halde
sozlu puaninin viksck olitas: nedenivle 12 aday. 1. asama sinavina kaulabilmistir,
Bu adaylardan sadece bir tanesi 11, asama Miiziksel isitme sinavinda 50 puan
alarak 00 kigilik asti histemin sonlaninda siralamava girebilnustir. Bu durum, henuz
ilk kesz wvgulanan testin baz cksikliklerinin bulundugu ve uzerinde ¢alisiimas
gerektign seklinde yorumlanmaktadir.

Buna karsithk sozla puam 30'min altnda oldugu halde test puam viiksek
oldugundan Il asama simavina  katlabilen 28 aday bulunmaktadir  Bu
o6grencilerden 81 1 asamadaki muziksel sitmeve vonelik sozli sinavinda da 50
puanin dzerine ¢ikarak asil listede ver alabilruslerdir. 11 asamadaki miziksel
isitmeye yvonelik sozli sinav divzeyinin Lasamadakinden daha yviksck tutuldugu
dustintiliirse. bu adavlarin durumu oldukga 1lging goézikmekiedir Daha dnce de
sozii edildifn gibt adavlann iginde bulundugu psikolojtk ortanun. daha kolav olan
bir ol¢gme durumunda bile olumsuz etkileverck var olan vetenefin ortava
gikanlmasint engelledigi bir kez daha dizerinde distniilmest gercken bir konu
olarak ortava ¢ikmaktadir

Bu goriige destek olabilecek baska bir bulgn da miiziksel isitmeve yonehk
aviu bigumdeki soru bolumlerinden olusan 1. agama ve 11, asamada vapilan sozlu
sinav puanlanmin karstlaszirilmasivla ortava gikmusuir. Bu iki sinav arasindaki
ihiski katsavist 1 = 29 olarak bulunmustur. Pozitif, ancak g¢ok kugik olan bu
tliskimn, dizevleri biraz farkli bile olsa birbirini izleven iki-ug giin iginde vapilan
aym tir iki sinav igin oldukg¢a yvetersiz eldugu distintlmektedir,

Test puanlan ile I1. asamadaki miiziksel 1sitmeyve yvonelik simav arasindaki
iliski katsayist ise r = 31 olarak hesaplanmistir. Bu deger de. | asama sozli sinavi
ile olan iliskive olduk¢a vakin bir degerdir ve yveterh degildir.

Buraya kadar vapilan aciklamalarla. gehstirilen test gesithi vonleriyie
incefenmis ve bazt yvorumlarda bulunulmustur. Ancak testin gelistirilime amacina ne

kadar hizmet citifi. yvam gegerlipi konusunda kesin bir sonuca  varilmas
olanaksizdir.

gkt katsavismin hesaplanmasinda asagidaki formil kullansmisur:
I xy

NSaSy
(Formiilde gegen sembolierin anlamlan govledir: xv - Her tki dizideki puanlann ontalamadan olan

farklarimn carpimlan toplama. N - Puan giftlent savis, Sx - Binnor dagihmin standari kavmass, Sa
Tkinet dagiiimin standart kaymasi ) '



SONUC VE ONERILER

Iginde bulundugumuz g¢agda insanlarin sahip olduklan vetencklerden
olabildigince yararlanmak egitimin temel amaglarindan biri haline gelmektedir. Bu
nedenle sahip olunan yeteneklerin belirlenebilmesi de 6nem kazanmaktadir. Bu
amagla pek ¢ok ilkede cesithi alanlara yénelik yetenek testleri gelistirilerek
sonuglar arastinimaktadir. Tirkiye'de ise bu tiir 6rneklere fazla rastlanma-
maktadir.

Miizik 6gretmeni yetistiren kurumlann baginda yer alan Miizik Egitimi
boliimleri "giris yetenek sinavlan" ile 6grenci almaktadirlar. Bu sinaviar yillardir
gelenckscllesmig bazi  Slgitlerle  siirdiiriilmekte ve az da olsa yamlgilar
olusabilmektedir.

U.U. Egitim Fakiiltesi Miizik Egitimi Bolimiince yapilan gahismalar
sonucu 1994-1995 ogretim yilina ait girig yetenek sinavinda miiziksel igitme
vetenegini dlgmeye yonelik bir test uygulanmustir. Testin heniiz deneme niteliginde
olmasi nedeniyle ick basina etkili olmas: dogru bulunmadigindan % 40 agirlikla ve
geleneksel sozli sinaviyla birlikte sadece sinavin 1. asamasinda uygulanmas: uygun
goriilmiistiir.

Uygulanan testin, geleneksel sozlii sinavla birlikte kullamlmasinm, bu iki
sinavin birbirini tamamlayict yonde etki yaptig: ve bu nedenle olumlu oldugu
diigiiniilmektedir. Ancak testin tek basina bir giris yetenek sinavi igin yeterli
olmadigr ve bazi. yonleriyle tekrar ele alinmasinin gerekli oldufu sonucuna
varilmistir. Bu konuya yénelik testle ilgili bulgulardan da yola ¢ikilarak baz
oneriler getirilmistir:

- Testin giiclik derecesi,segme amaciyla yapilan bir sinavda kullaniidig:
gozoniine alindiginda az bulunmustur. Bir baska deyigle test adaylara kolay
gelmigtir. Bunun bir dlgtide giderilmesi igin dncelikle soru sayisimin gogaltilmas:
gerekmektedir. Béylelikle olusabilececk sans hatalan da azaitilacak ve testin
giivenirligi artinimig olacaktir.

- Ozellikle ezgi ve ritmle ilgili sorularin, ayirt etme derecelerinin disiik
oldugu saptanmustir, Bu sorular yeniden gézden gegirilerck, eksikliklerinin
giderilmesine ¢aligiimalidir. _

- Testin gegerliginin saptanmas: igin arastirmalar yapilmali ve gelencksel
sinav puanlannin gegerlikleriyle kargilastinlmahidir,

- Giris smavlarinda gelencksel sozlii smavlan da tck bagina
uygulanmamali, adaylarin psikolojik yonden daha rahat olabilecekleri ortamlar ve
yeni segme sinavlari digiiniilerck, gelencksel sinavlarm  eksikliklerinin
giderilmesine ¢aiisilmalidir.
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