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MUZIK EGITiMi ANA BiLiM DALI BIREYSEL SES EGITIMi OGRETIM
PROGRAMLARININ DEGERLENDIRILMESI

Toplumlarin — devletlerin olusumu ve kalkinmasinda; ge¢misin, bugiiniin ve gelecegin
yaratiminda biiyiik gorevleri olan 6gretmenlerin donanimli bir sekilde yetistirilmesi agisindan
yetistirildikleri kurumlarin biiyiik 6neme sahip oldugu bilinmekte; bu kurumlarda uygulanan
goriilmektedir. Bu kapsamda mesleki miizik egitimi veren kurumlarda gerceklestirilen
egitimin program yeterlikleri dogrultusunda hazirlanmasinin gerekli ve 6nemli oldugu
diistiniilmektedir.

Meslek hayatlar1 boyunca seslerini devamli kullanacak olan miizik 6gretmeni
adaylarinin seslerini dogru, giizel ve etkili kullanabilmeleri biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu
nedenle miizik 6gretmeni adaylarinin donanimli bir sekilde yetistirilmesinde 6nemli katkilar
oldugu diisiiniilen bireysel ses egitimi dersi ders programlarinin alaninda uzman kisilerce
hedef, igerik, 6grenme — 6gretme siireci ve degerlendirme basamaklar1 dikkate alinarak
hazirlanmasi gerekli goriilmektedir.

Bu arastirmada mesleki miizik egitimi kapsaminda miizik egitimi ana bilim dali
bireysel ses egitimi dersi programlarinin 6gretim elemani gortisleri ile degerlendirilmesi
amaclanmistir. Bu kapsamda miizik egitimi ana bilim dallarinda gorev yapan 15 bireysel ses
egitimi 6gretim elemant ile yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile goriisme yapilmustir.
Goriisme sorularindan elde edilen veriler Nvivo 12 Nitel Veri Analiz Programi ile analiz
edilmis, her soruya iliskin kod ve temalar elde edilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda
bireysel ses egitimi ders programlarinin program gelistirme boyutlarina yonelik hazirl
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hazirlanmadigi, program igeriklerinin program hedeflerini yeterince karsilamadigi, program
hedeflerine tam olarak ulasilamadigi, 6grenme- 6gretme siireci i¢erisinde hedef davraniglara
yeterli diizeyde ulasilamadigi, 6grenme — 6gretme siireci igerisinde 6grenci bireysel
farkliliklari, 6gretim eleman1 mesleki deneyimi ve teknik donanimi gibi nedenlerle programda
degisikliklerin yapildigi, alan uzmani yetersizliginin siireci olumsuz yonde etkiledigi ve ders
sliresinin yetersiz oldugu sonuclarina ulagilmistir.
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EVALUATION OF INDIVIDUAL VOICE EDUCATION CURRICULUM IN
DEPARTMENT OF MUSIC EDUCATION

It is of great importance that the music teacher candidates, who will use their voices
continuously during their professional life, can use their voices correctly, well and effective.
For this reason, it is considered necessary to prepare the individual voice education course
curricula which are considered to have an important contribution to educating the music
teacher candidates in a well-equipped manner by taking into consideration the target, content,
learning-teaching process and evaluation steps.

In this study, it was aimed to evaluate the individual voice education course programs
of the music education department within the scope of professional music education through
instructor opinions. In this context, 15 individual voice education instructors from music
education departments were interviewed by using semi-structured interview form. The data
obtained from the interview questions were analyzed by Nvivo 12 Qualitative Data Analysis
Program and the codes and themes related to each question were obtained. In accordance with
the findings, it was found out that individual voice education curricula were not prepared for
program development dimensions, the program contents did not meet the program objectives
sufficiently, the program objectives could not be achieved completely, the target behaviors
were not reached at a sufficient level within the learning-teacher process, changes were made
in the program due to reasons such as the student individual differences, professional
experience and technical expertise of instructors within the learning-teacher process,
inadequacy of field specialists affected the process negatively and the duration of the course is
insufficient.
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1. Boliim
Giris

Insanin toplumsal ve sosyal bir varlik olusu, konusmak ve iletisim kurmak istemesi,
gecmisten glinlimiize insan hayatinda etken ve 6nemli bir 6ge olan sesin olusumunu ve
kullanimin: gii¢lendirmis ve kesinlestirmistir (Erdogan, 2008, s. 14; akt. Giirgan Oztiirk,
2003, s. 80). Duygu, diisiince ve isteklerini belirtme ihtiyacindan dogan ses insanin kiiltiirel
gelisimi ve iletisim becerilerinin artmasi sonucunda sanatsal olarak kullanilmaya baslamistir
(Kekeg, 2016, s.1).

Belirli amag ve yontem dogrultusunda duygu, diisiince, olay ve olgularin belirli
giizellik anlayisina gore sekillendirilmesiyle anlatima imkan saglayan ses; tarith 6ncesi
toplumlardan itibaren miizik yapma ve yaratmada en dogal, en etkili ve en yetkin ara¢ olarak
kullanilmustir (Say, 2002 s. 167; akt. Basaran Tanriover, 2011, s. 6; Ugan, 1997, s. 10).

Insanin sesindeki zengin melodileri fark etmesi, sesini daha giizel ve etkili kullanmak
istemesi ile sesini denetleme yoluna gitmesi, ses miiziginin ve sarki sdyleme sanatinin ortaya
cikmasi ile sonuglanmigtir. Miizik sanatinin ilerlemesi ile birlikte insan sesi bir ¢algi olarak
kabul gérmiis; sesin egitimine, sarki sdyleme iizerine tekniklerin gelistirilmesine ve bugiinkii
ses egitimi ve dallarinin (sarki sdyleme, konusma, koro ve san egitimlerinin) olusumuna ve
temellerinin atilmasina imkan saglanmistir (Say, 2006, s. 17; Yigit, 2014 s.1).

1.1. Ses Egitimi

Ses egitimi bireyin anatomik ve fizyolojik 6zelliklerine uygun bir sekilde, girtlagin
dogalligin1 ve sagligini koruyarak, seslendirilecek eserlerin dil ve miizikal 6zellikleri goz
onilinde bulundurularak sarki sdylemek i¢in uygun durus gelistirilmesine,karin kaslarinin
nefes egzersizleri ile giiclendirilmesine, sesin kalitesine ve yapisina, sesin korunmasina, ses
saglhigina, sesin dogru, giizel ve etkili kullanilabilmesine iliskin davranislar1 gelistirmek amaci

ile belirli sanatsal ve egitsel amaglar dogrultusunda kazandirilmas: siirecidir (Cevik, 2006, s.



647; llomaki, Laukkanen, Leppanen & Vilkmen, 2008; Istanbullu & Oz¢imen, 2013, s. 2;
Kartal, 2013, s. 71; Mendes, Rothman, Sapienza & Brown Jr., 2003, s. 530; Tonya, 2008, s. 9;
Toreyin, 1999a; 2002).

Miizik egitimi igerisinde dnemli bir yeri oldugu diisiiniilen ses egitimi, 6nceden
belirlenmis ilke ve yontemlerle planli ve programli bir sekilde yiiriitiilmekte, tiir ve diizeyine
gore degisiklik gostermektedir. Bu siirecte bireyin kendi yasantisi yoluyla amach olarak sesini
dogru, giizel ve etkili kullanabilmesi i¢in gerekli miiziksel davranislarin kazandirilmasi
hedeflenmektedir. Bu hedefler dogrultusunda gerceklestirilen ses egitimi bireysel, kiimesel ve
toplu olmak tizere siniflandirilmaktadir (Cevik, 2006, s. 648 — 649; Keke¢ & Albuz, 2008, s.
86 —87).

1.1.1. Bireysel ses egitimi. Bireysel ses egitimi temel ses egitimi ve ileri ses egitimi
(san) olmak tizere iki alt tiirde incelenebilir (Cevik, 2006, s. 649).

1.1.1.1. Temel ses egitimi. Egitsel amaclar dogrultusunda genel ve 6zengen miizik
egitimi veren kurumlarda konugma ve sarki sesinin soluk, dil unsurlarinin dogru kullanimina
yonelik temel davranislarin kazandirilmas: siireci olarak tanimlanmakta bireysel ve toplu
olarak programlanmaktadir (Bas, 2017, s. 10; Cevik, 2006, s. 649; 2013, s. 55 — 56). Bu
kapsamda gergeklestirilen ses egitimi her nitelikteki sese ve yasa uygulanmakta, her tiirdeki
ses egitimi i¢in anadil ve ulusal kiiltiirlerin 6ncelikli oldugu egitim miizigi dagar
olusturulmakta, ses miizigi tiirleri ve 6zellikleri, ses sagliginin 6nemi ve korunmasi konularini
kapsamaktadir (Cevik, 2006, s. 649 — 650; 2013, s. 55 — 56).

Cevik (2006)’ e gore, temel ses egitimi hedefleri asagidaki gibidir:

e Sesin zihinsel olarak kullanima hazir olmasi,
e Dogru bedensel durus ile dogru solunum becerisi kazandirma,
e Ses liretiminde (fonasyon) uygun rezonans bolgelerini kullanarak dogru entonasyon ile

sesi dogru yere yerlestirme, biiyiitiip zenginlestirme,



e Konusma ve sarki sdylemede sesli ve sessiz harfleri 1yi eklemleme, dogru tonlama ve
vurgulama ile kullanabilme davranisi kazandirma,

e Sesin kullaniminda kazandirilan davranislara paralel olarak miiziksel duyarlilig:
gelistirme,

e Hedeflerin kazandirilmasinda kullanilan materyaller ile (ana dilde sarkilar, egitim
miizigi ornekleri, halk tiirkiileri) bir dagar olusturma.

1.1.1.2. fleri ses egitimi (San). 1leri ses egitimi sesin islenerek, sese saglamlik ve
dayaniklilik kazandirilarak, sanatsal amaglar dogrultusunda ileri ve iistiin bir teknikle sesin en
etkili ve verimli sekilde kullanim becerisinin kazandirilmasi siireci olarak ifade edilebilir.
Giiniimiizde bu davranislarin kazandirilmasinda tiir, donem ve stil 6zelliklerine uygun
seslendirilen opera, operet, chanson ve lied gibi ¢oksesli eserlerden yararlanilmaktadir (Cevik,
2006, s. 650 — 651; 2013, s. 57; Keke¢ & Albuz, 2008, s. 54; Toreyin, 2008, s. 159).

Ses virtliozligii gerektiren ileri ses egitimi, ortak ilke ve amaglara sahip olmak ile
birlikte farkli kiiltiirlerin dil ve miizik 6zellikleri dikkate alindiginda teknik, ekol, tarz ve stil
bakimindan degisiklik gosterebilmektedir (Bas, 2017, s. 11; Toéreyin, 2008, s. 112).

Ileri ses egitimi kapsam olarak, dersin kazanimlarmin gergeklestirmesi amaglanan
uygulamalari, ilgili literatiirii tanimay1 ve miizik dagar1 olusturmayi, ses miizigi tiirlerini ve ait
oldugu donem ve bestecilerin stil 6zelliklerini 6grenme konularini igermektedir (Cevik, 2006,
S. 651).

Cevik (2006) ileri ses egitimi programinin hedeflerini asagidaki sekilde ifade
etmektedir:

e Konusma ve sarki sdylemede solunum kontrolii kazandirma,
e Sesi liretme, dogru yere yerlestirme, temiz ses liretme ve rezonans bdlgelerinde sesi

giiclendirerek sesin giirliik, genislik ve tin1 6zelliklerini gelistirme,



e Konusma ve sarki sdylemede dilin ac¢ik ve anlasilir sekilde kullanimi, dogru
artikiilasyon ile soyleyis (telaffuz) bigimi gelistirme, tonlama ve vurgulamalara
(diksiyon) dikkat ederek sesi kullanma becerisi kazandirma,

e Sesin teknik gelisimine bagl olarak en iist diizeyde miiziksel duyarlilig1 gelistirme,
sesi kullanma ve yorumlama becerisi kazandirma,

e Sesin liretim ve kullanim 6gelerini tanitma, bu 6gelerin islevlerini ve aralarindaki
baglantilar1 kavratma, ses saglig1 konusunda bilgilendirme,

e Bireyin mesleki gereklilikleri dikkate alinarak; farkli miizik tiirleri, kiiltiirleri ve
tarihsel donemleri i¢eren sanatsal ve egitsel nitelikli bir miizik dagar1 olusturmaya
yonelik gerekli bilgi ve beceriyi kazandirma,

e Mesleki gerekleri dogrultusunda bireyin sesini belirlenen hedefler dogrultusunda
egitme ve gelistirme.

1.1.2. Kiimesel ses egitimi (Oda miizigi). Farkli ses tiirlerinin birlikte kullanildigi,
teknik ve miizikal duyarliligin gelistirilmesinin amaglandig, teknik diizeyi iistiin bir yapitin
belirli sayilar dahilindeki bireyler tarafindan ortaklasa uyum i¢inde karsilikli isboliimii
yapilarak seslendirme ve yorumlamanin gergeklestirildigi kiimesel ses egitimi; teknik diizeyi
yiiksek bir literatiire sahiptir ve seslendirme — yorumlamada ustalik gerektiren bir ses egitimi
tiradiir (Cevik, 1997, s. 49; 2006, s. 652; 2013, s. 61).

1.1.3. Toplu ses egitimi (Koro egitimi). Tek veya ¢ok sesli miizik yapitlarini
seslendirme ve yorumlama amaciyla ses tiirti, ses tinisi ve ses kapasitesi ogelerinin dengeli
sekilde dagilimu ile olusturulan, tinlayan ve kaynasan etkili tek bir sesin yaratiminin
gergeklestigi ses gruplarina koro denmektedir. Koro egitimi ise bu topluluklarla
gerceklestirilen ses egitimidir (Cevik, 2013, s. 61 — 160; Egiiz, 1999, s. 69). Koro egitiminde
esas amag tek veya coksesli eserlerin birlikte uyumlu ve kaynasik bir ses biitlinliigii

olusturarak seslendirilmesi davraniglarinin kazandirilmasidir. Bu ses egitimi, seslendirilen



eserlerin tiirli ve niteliklerine gore genclik korolari, madrigal korolari, sanat miizigi korolar1
vb. olmak tizere farklilik gostermektedir (Toreyin, 2008, s. 161).

Koro egitimi igerik olarak toplu ses egitimi temel ilke ve hedefleri dogrultusunda
gerceklestirilen uygulamalari, desifre, solfej, seslendirme — yorumlama, koro kiiltiiri,
sorumluluk bilinci kazanma, topluluk icerisinde uyum saglama, koro miizigi dagar1 ve stil
Ozelliklerini tanima konularin1 kapsamaktadir (Cevik, 2006, s. 653).

1.2. Ses Egitimi Ogeleri

Ses egitiminin Ogeleri sesi olugturan dgeler ve ses egitiminin amaglarindan
kaynaklanmakta; bu 6geler biitiin ses egitimi tiirlerinde ayni1 6nemi tasimakta ve temelinde
benzerlikler barindirmaktadir.

Temelde solunum, fonasyon, rezonans ve artikiilasyon olmak tizere dort temel
davranis alanindan olusan ses egitimi ogeleri, farkli uzmanlar tarafindan farkli sekilde
siniflandirilabilmektedir.

Karaogullarindan (2013) ses egitimi dgelerini anatomi — fizyolojinin 6gretimi ve
postiir, dogru solunum 6gretimi, gevseme egzersizleri, fonasyon, rezonans ve artikiilasyon

olarak adlandirirken; Cevik (1997) solunum - gevseme, ses tiretme - yayma ve dil — konusma

olarak adlandirmaktadir. Egiliz (1999) ise bu 6geleri nefes, viicut yumusakligi - rahatligr ve dil

— konusma olmak tizere gruplandirmis ve bu ogelerin dengeli bir bigimde gelisiminin ses
egitimi amaglarina ulagsmada gerekli oldugunu ifade etmistir.

1.2.1. Ses egitimi anatomisi, fizyolojisi ve postiir. Ses egitimine baslamadan 6nce
bireyin sesin olusumu ve sesin olusum 6geleri hakkinda bilgi sahibi olmasi, onun sesini en iyi
ve en etkili sekilde kullanabilmesi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir (Karaogullarindan,
2013, s. 45; Kekeg & Albuz, 2008, s. 53). Bununla birlikte insan viicudunun dengeli bir
sekilde durmasi olarak ifade edilen postiir de, sarki sdyleyecek kisinin etkin solunum

yapmasl, ses sinirlarini genisletmesi, dogru yerde ses tiretimi saglamasi ve sesini verimli



kullanabilmesi agisindan gerekli goriilmektedir (Aycan, 2005, s. 3; Erdogan, 2008, s. 29;
Evren, 2013, s. 53; Helvact, 2012, s. 7; Nurol, 2009, s. 9; Omiir, 2001, s. 53).

Her enstriimanin bir tutus pozisyonu oldugu gibi ses enstriimanin da dogru tutus
pozisyonu sarki soyleyecek kisinin viicut durusudur. Bu pozisyonda omurganin bagi dik
olarak tasimasi, basin ¢cenenin serbest olabilecegi sekilde durmasi ve bogaz kaslarini
kasilmamasina dikkat edilmesi; omuzlarin ve sirtin kasilmamasi, omuzlarin dik sekilde
durmasi, viicut agirliginin ayaklar tizerine dengeli - esit dagilimi, viicutta herhangi bir
gerginlik olmadan gogiisiin dik durmasi ve gogiis kemiginin yiiksek veya disarida tutulmasi
gerekmektedir (Aycan, 2005, s. 3; Erdogan, 2008, s. 30; Evren, 2011, s. 23; Helvaci, 2012, s.
7; Karaogullarindan, 2013, s. 45; Omiir, 2001, s. 54; Sabar, 2008, s. 52).

Postiiriin dogru solunum ile bunun beraberinde ses egitimi temel amaglarinin basinda
yer alan etkili ses liretimi saglamasi; dogru durus igin sirt, boyun ve bel kaslarini rahatlatacak
egzersizlerin devamli olarak yapilmasi ses egitimi asamasinda 6ncelikli bir sira izlenmesi
bakimindan gerekli goriilmektedir (Aycan, 2005, s. 3; Karaogullarindan, 2013, s. 45).

1.2.2. Nefes. Sarki s6yleme amaci ile kullanilan solunum karin ve kaburga kaslar ile
beraber gogiis ile karini birbirinden ayiran kubbe sekline benzetilen, “diyafram” denilen kassi
yapinin esglidiimle calismasi sonucu gerceklesmektedir (Aycan, 2005, s. 7; Egiiz, 1999, s. 7;
Helvaci, 2012, s. 12; Ikesus, 1965, s. 1 — 31). Diyafram ve karm boslugu (abdominal
solunum) solunumu olarak adlandirilan ve sarki séyleme amaciyla kullanilan solunum; nefes
alma sirasinda diyafram kasinin bir parasiit bi¢iminde sismesi, asagiya ve yanlara dogru
cekilmesi; akcigerlere alttan hava dolmasi ve karin bolgesinin havanin girebildigi oranda 6ne,
yana, arkaya dogru genislemesi ile ger¢eklesen bir solunum tiirtidiir (Egiiz, 1999, s. 7;
Helvaci, 2012, s. 15 — 16; akt. Kizildeli, 2008, s. 10). Sark: s6yleyebilmenin temellerini
olusturan dogru nefes alip verme (derin ve rahat sekilde gerceklestirilmeli) ses egitimi

siirecinde diyafram destekli nefesin etkin kullanimu ile desteklenmelidir.



Ses egitimi slirecinde nefes dgesinin gelisimine ilk olarak dogal nefes olarak tabir
edilen insanin yasaminda ve konusmasinda etken olan nefes ile baslanmali, bu nefes konusma
teknigi, tonu ve sarki sesi ile iliskilendirilerek calisilmalidir. Ses egitimi siirecinde dogru
nefes tiirii ancak diizenli bir ¢alisma ile gelistirilebilir. Bu kazanim1 saglayabilmek i¢in
solunum mekanizmasinin refleks haline getirilmesi amaglanmali, alistirmalar stirekli ve
devamli olarak yapilarak ses egitimi siirecinin etkililigi arttirilmalidir (Egiiz, 1999, s. 21 — 22;
akt. Kizildeli, 2008, s. 40; Omiir, 2001, s. 57)

1.2.3. Viicut yumusakhg ve rahathgi / Gevseme egzersizleri. Dogru ve temiz ses
tiretimi ve kullanimu i¢in oncelikle fiziksel ve zihinsel gerilimden uzak, rahatlamis bir bedene
ithtiyag¢ oldugu; zihinsel gevsemenin, uyanik bir dikkatin ve psikolojik olarak konusmaya hazir
hale gelmenin dogru ses iiretiminin 6n kosulu oldugu ve ses egitimi siirecinde oncelik olarak
gevseme egzersizlerine yer verilmesi gerektigi ifade edilmektedir (Cevik, 2013, s. 94; Egiiz,
1999, s. 8 — 14; Evren, 2011, s. 23). Bu egzersizler bedensel ve zihinsel ya da igten ve distan
yumusama ve rahatlama olarak siniflandirilabilmektedir (Egiiz, 1999, s. 32 — 36; Kurt, 2004,
s. 29 — 38).

Biitiin ¢algilarda oldugu gibi insan sesinin de miizik yapma ve yaratmada hazir hale
getirilmesi gerekmektedir. Bu nedenle sarki sdyleyecek kisinin gerilimlerini azaltmada
yardimc1 olan gevseme egzersizleri ses egitimi siirecinde 6nemli bir yere sahiptir. Bagin saga-
sola ¢evrilmesi, omuzlarin 6ne-arkaya atilmasi, kollarin yukariya kaldirilip diistiriilmesi,
gbvdenin bel etrafinda dondiiriilmesi, bacaklar1 silkme hareketinin yapilmasi, bacaklarin
Onden arkaya-arkadan 6ne savurma hareketinin uygulanmasi, yliksekte duran bir seyin
almmasi, dudaklarin-dilin-damagn titretilmesi vb. hareketler gevseme egzersizlerine 6rnek
olarak verilebilir (Egliz, 1999, s. 33 — 36; Karaogullarindan, 2013, s. 47).

1.2.4. Fonasyon. Nefes verme sirasinda soluk borusuyla akcigerlerden gelen havanin

(ekspirasyon) ses tellerini titrestirmesi sonucunda gerceklesen duruma fonasyon (ses liretimi)



denilmektedir (Cevik, 2013, s. 39; Helvaci, 2012, s. 44; Nurol, 2009, s. 40). Havali, sert,
yumusak ve sikistirilmis olmak iizere gruplandirilmaktadir (Aycan, 2005, s. 57; Helvaci,
2012, s. 45).

Ses tellerinin birbirine degmemesi yaklasmasi sonucu gerceklesen fonasyon tiirii
havali fonasyon; ses telleri arasindaki boslugun (glottisin) fonasyon baslamadan 6nce
kapanip, hava akiminin kuvvetlenmesi (glotik ¢arpma) sonucu ses tellerinin agilmasiyla
gerceklesen fonasyon tiirii ise sert fonasyon olarak tantmlanmaktadir (Aycan, 2005, s. 58;
Erdogan, 2008, s. 57; Gogiis, 2007, s. 150; Helvaci, 2012, s. 46). Sert fonasyona benzeyen,
sikistirilmis fonasyon veya forse olarak adlandirilan fonasyon tiirii, girtlagin (larenks) yukari
cikmasi ile asagi diisen girtlak kapaginin (epiglot) girtlagin girisini kapatmasi ve ses tellerini
sikistirmasi sonucu olusmaktadir. Bu fonasyon tiirlinde ses detone ve sert ¢ikar ve sarki
soyleme i¢in sakincalidir (Aycan, 2005, s. 59; Erdogan, 2008, s. 58; Gogiis, 2007, s. 151;
Helvaci, 2012, s. 46). Genel olarak ses sinirinin iistiinde seslendirilecek eserlerin climle
baslarinda veya gegit tonu 1yi oturmamis 6grencilerde goriilmektedir. Bu gibi durumlarda
yumusak fonasyon egzersizlerine agirlik verilmesi bilyiik 6nem tasimaktadir (Helvaci, 2012,
S. 47).

Konugma ve sarki sdylemede tercih edilmesi 6nerilen yumusak fonasyon ise ses
tellerinin yavasc¢a uzaklasarak (abduksiyonu) ses telleri arasindaki boslukta elips seklinde ince
bir yarigin olusmasi ile hava basicinin giderek artmasi sonucu meydana gelen periyodik ses
titresimleri olarak belirtilmektedir (Aycan, 2005, s. 58; Erdogan, 2008, s. 58; Gogiis, 2007, s.
151; Helvaci, 2012, s. 47).

1.2.5. Rezonans. Rezonans sesin rezonatorlerde yankilanarak ahenkli bir tin1
yaratiminin saglanmasi olarak ifade edilmektedir. Ses tellerinden baslayarak dudaklara
uzanan, genizi (farenks), agiz boslugunu, siniisleri, burun boslugunu ve gégiis boslugunu

iceren rezonatorler ana tinlaticilar (girtlak, agiz ve burun boslugu) ve yardimei tinlaticilar



(gogiis boslugu, sirt ve kafatasi) olarak siniflandirilmaktadir (Giirzap, 1999, s. 90; Helvaci,
2012, s. 54; Karaogularindan, 2013, s. 48). Bu bolgelerde ses biiyiir, parlaklasir, zenginlesir,
kuvvetlenir, renklenir ve belirli bir karakteristik 6zellik kazanarak agiz yoluyla disar1 ¢ikar
(Gogiis, 2007, s. 116; Tkesus, 1965, s. 13 — 34).

Ses egitiminde kirillma ve piiriizlenme olmayacak sekilde sesin yaratilmasi; sesin
rezonans bosluklarinda parlayarak “maske” olarak ifade edilen rezonator bolgelerde
biiyliyecek sekilde gelistirilmesi ve bu davranisin refleksif hale getirilmesi amaglanmaktadir
(Gogiis, 2007, s. 116 — 117). Sesin siddetini arttirmasi, niteligini degistirmesi ve sesin
sekillenmesini saglamasi agisindan rezonator bolgelerin caligmasini saglayan egzersizlere ses
egitimi slirecinde yer verilmesi gerekli ve 6nemli goriilmektedir (Helvaci, 2012, s. 54 — 55;
Karaogullarindan, 2013, s. 48).

1.2.6. Artikiilasyon (Bogumlama). Ses tellerinden gelen havanin ¢esitli organlarla
sese doniisme siireci olan artikiilasyon, konusma organlariin beraber veya kendi basina
hareket etmesiyle agzin belirli bir durumunda dilin sesleri meydana getirmesi olarak ifade
edilmektedir (Erdogan, 2008, s. 65; Helvaci, 2012, s. 69). Artikiilasyonda rol oynayan
organlar, ¢ene, dudak, dil ve yumusak damaktan olusan hareket eden organlar; dis, dis etleri
ve damak olarak hareket etmeyen artikiile organlar olmak tizere iki sekilde
gruplandirilmaktadir (Ertugrul, 2006, s. 48; Glirzap, 2012, s. 88 — 89; Helvaci, 2012, s. 69).

Giiler ve Hengirmen (2005)’ e gore dogru nefes, rezonans, register, atak, fonasyon ve
Iyi bir ton elde etme ancak iyi bir artikiilasyon, yani ses ve hecelerin herkesin anlayabilecegi
sekilde ifade edilmesi ile ger¢eklesmektedir (Helvaci, 2012, s. 71; akt. Nurol, 2009, s. 16).

Ses egitimi siirecinde sozlerin ve kelimelerin anlasilmasi i¢in tinlii ve tinsiizlerin
herkesin duyabilecegi sekilde iyi artikiile edilmesi gerekli goriilmektedir (Ikesus, 1965, s. 34;
Omiir, 2001, s. 33). Sézlerin anlasilmasi igin temel sesler olan iinsiizlerin herkesin

duyabilecegi sekilde seslendirilmesi gerekmekte; sesli harflerin olusumunda sadece ¢ene ve
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dilin sekillenmesi yetiyorken, sessiz harflerde dil, dis, dudak ve damagin hareket etmesiyle
sizdirma, patlatma veya dokundurma gibi ¢esitli engellerin olusumuna ihtiya¢ duyulmaktadir
(Giiler & Hengirmen, 2005, s. 136; akt. Nurol, 2009, s. 16; Senbay, 2007, s. 97).

Ses egitimi slirecinde bogumlamada gorevli organlarin ve vokallerin olusumunda
aldiklar1 gorevlerin bilinmesi; miizigin ¢izgisini degistirebilecek veya bozabilecek vokaller ile
sesi kesintiye ugratacak {linsiizlerin olusumunda gorevli kaslarin (sikistirmadan, germeden
devreye sokmak, pasif kalmasi gerekenleri ise rahat birakarak, sesin kisiligini degistirmeden)
dogru sekilde kullanimi dogru bir artikiilasyon saglamada gerekli goriilmektedir (Helvaci,
2012, s. 71; Kartal, 2013, s. 110).

1.2.7. Diksiyon. Konusurken duygu ve diisiincelerin iislubu, sesin uyumu, s6z
hecelerinin uzunlugu-kisaligi, sézciiklerin vurgulari, anlam ve ifade duraklarma uygun olarak
jest ve mimiklerin yerinde ve giizel kullanimi sanat1 olarak tanimlanan diksiyon; (Kartal,
2013, s. 103-104; TDK, 2018) sesin olusturulmasi, sesin artikiile organlarda sekillendirilmesi,
sOzciiklerin olusturulmasi ve konugsmanin tiim agsamalari ile iliskilendirilmektedir. Bu
kapsamda giizel, etkili ve dogru sarki soylemenin 6ncelikle diizglin ve anlasilir konusma
davranist kazanma ile gerceklesebilecegi bilinmelidir (Erdogan, 2008, s. 66; Saklica, 2010, s.
32; Toreyin, 2008, s. 34).

1.2.8. Dil ve konusma. Dil, insanin kendini ifade etmesinde, kendi benligini ve
bilincini olusturmasinda, kendi biling diinyasina ulasmasinda en énemli ve etkili araglar
arasindadir ve ses egitiminin temel dgelerinden birini olusturmaktadir (Evren, 2011, s. 25). Bu
kapsamda dilin konusma yapisi ve fonetik yapisina uygun olarak seslendirme, vurgulama,
tonlama, eklemleme ve climleleme ¢alismalarina — uygulamalarina yer verilmesi ses egitimi

stirecinde gerekli ve 6nemli goriilmektedir.
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1.3. Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarinda Ses Egitimi Programlar

Tirkiye’ de miizik 6gretmeni yetistiren ilk kurum olan Musiki Muallim Mektebinde
ses egitimi dersi 1924-41 yillar1 arasinda “vokal”, 1941-97 yillar1 arasinda “san”, 1998
yilindan itibaren “bireysel ses egitimi” dersi ad1 ile (Kudret, 2017, s. 5), 2018/2019 egitim
ogretim yilinda yapilan son diizenlemeler ile birlikte ise “ses egitimi” ad1 ile programlarda
yerini almistir. Bu ders kapsaminda 6grencinin Tiirk¢e’ yi dogru kullanma, nefes tekniklerini
ogrenme, uygulama, sesini tantyarak dogru ve etkili kullanma, ses egitim tekniklerine uygun
Tiirk ve diinya ses miizigi dagarindan degisik eserleri seslendirme davranis1 kazanmasi
hedeflenmektedir (Kartal, 2013, s. 68).

1998 — 2018 yillar1 arasinda Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarinda bireysel ses egitimi
dersi “Bireysel Ses Egitimi I, II, III ve IV olmak {izere 2 yillik bir siireci kapsamaktadir.
Ancak 2019 yilinda yapilan degisiklikler ile birlikte Miizik Egitimi Ana Bilim Dali lisans
programi bireysel ses egitimi derslerinin birinci sinifta iki yartyil haftada bir saat olmak tizere
planlanmis ve uygulamada yerini almis oldugu goriilmektedir. Asagida Bireysel Ses Egitimi |

ders plan1 6rnegine yer verilmistir.



Tablo 1

Bireysel Ses Egitimi I Ders Plani
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Dersin Adi: Bireysel Ses Egitimi |
Dersin Kodu: MUZ1009

Dersin Tiirii: Zorunlu

Dersin Seviyesi: Lisans

Dersin Amact:

Dili dogru kullanarak, ses egitimi tekniklerine uygun
degisik eserleri seslendirme bilgi ve becerilerini

gelistirmek.

Ders Ogrenme Kazanimlari:

San i¢in durus pozisyonunu kavrayabilme;

Ses tireten organlar1 taniyabilme;

Dogru nefes teknigini kisa ve uzun egzersizlerde
uygulayabilme;

Dogru nefes ve ses teknigini kullanabilme;

Calisilan eserleri dogru artikiilasyonla sdyleyebilme;
Calisilan eserleri piyano esligi ile sdyleyebilme;

Calisilan eserleri donem ve stil 6zelliklerine uygun olarak

sOyleyebilme.

Dersin I¢gerigi:

1. Hafta: San i¢in dogru durus ve ses egitiminin amaci.
2. Hafta: Ses iireten organlar.

3. Hafta: Diyafram destekli nefes teknigi.

4. Hafta: Nefes- ses baglantisi.

5. Hafta: Staccato - legato nefes ve alistirmalari, 6rnek

eserler.




13

Tablo 1

Bireysel Ses Egitimi I Ders Plani (Devami)

Dersin I¢gerigi: 6. Hafta: Staccato - legato nefes ve alistirmalari, 6rnek
eserler.
7. Hafta: Genel degerlendirme.
8. Hafta: Ses egitiminde artikiilasyon.
9. Hafta: Dogru entonasyonla ses liretme, rezonans
bolgelerinde sesi gii¢lendirme.
10. Hafta: Seslendirilen eserlerde donem ve stil dzellikleri.
11. Hafta: Seslendirilen eserlerde donem ve stil 6zellikleri.
12. Hafta: Genel degerlendirme
13. Hafta: Eserlerde teknik ve miizikal analiz.

14. Hafta: Korrepetisyon.

(Uludag Universitesi, 2018)

Tablo 1’ de de goriildiigli gibi Bireysel Ses Egitimi I dersinde ses egitimi anatomi ve
fizyolojisi, postiir, nefes ve artikiilasyon, eseri donem — stil 6zelliklerine uygun ve piyano
esligi ile sdyleyebilme kazanimlarina yer verildigi gortilmektedir.

Iyi egitim verebilecek nitelikte donanima sahip olabilmeleri hedeflenen 6gretmen
adaylarinin mesleki miizik egitimi programlarinda ses egitimi siirecinde ses egitimi
tekniklerine uygun olarak bilgi ve becerilerini gelistirmeleri, uygun bir okul miizik dagari
olusturmalari, ses egitiminin temel gerekleri dogrultusunda seslerini dogru ve etkili
kullanabilmeleri, ses egitimine yonelik olan temel kavramlar, niians terimleri konusunda bilgi
sahibi olmalari, iyi ve kaliteli miizik yapmay1 6gretebilmeleri amag¢lanmaktadir. Bununla
birlikte bu siire¢ i¢erisinde 6gretmen adaylarinin kendi ses sagliklari konusunda

bilinglenmeleri, ses hastaliklar1 ve bunlardan korunma yollar1 konusunda gerekli donanima
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sahip olmalar1 bu siirecin 6nemli hedefleri arasinda yer almaktadir (Erdogan, 2008, s. 23;
Giirgan Oztiirk, 2003, s. 80).

Sesini dogru ve etkili kullanamayan bir miizik 6gretmenin, 6grencilerine dogru ve
etkili ses kullanma becerisi kazandiramamasi, yanlis ses egitimi uygulamalarmin dgrencilerin
seslerinde geri doniisii miimkiin olmayan hasarlara yol agabilecek olmas1 mesleki miizik
egitimi programlarinda yer alan ses egitimi derslerinin gerekliligini ve degerini daha agik bir
sekilde ortaya koymaktadir (Sabar, 2008, s. 31; Yasar, 2015, s. 6 — 7). Bu nedenle ses egitimi
programlarinda yer alan ses egitimi derslerinin s6z konusu bu nitelikler dikkate alinarak
hazirlanmasi ve uygulanmasi gerekli goriilmektedir.

1.4. Tiirkiye’ de Program Gelistirme Calismalari

Tarihsel siire¢ icerisinde Tiirkiye’ deki ilk program gelistirme ¢alismalarinin 1924
yilinda ¢ikarilan, tim 6gretim kurumlarmin Milli Egitim Bakanligi [MEB] biinyesi altinda
toplayan ve okul programlarinin {izerinde kapsamli degisiklikler iceren “Tevhid-i Tedrisat
Kanunu” ile gergeklestigi bilinmektedir (Unal, Costu & Karatas, 2004, s. 186).

1923 — 1928 yillar1 arasinda program gelistirme amaciyla yurt disindan ¢agirilan
uzmanlardan biri iinlii sosyolog John Dewey’ dir. Dewey de Tiirk Egitim Sisteminde yapmis
oldugu ¢alismalar sonucunda programlarin Tiirk halkinin ihtiyacina yonelik olarak
sekillendirilmesi ve diizenlenmesi yoniinde bir rapor sunmustur. Ileriki zamanlarda da yurt
disindan getirilen kisilerce program gelistirme iizerine birtakim ¢aligmalar yapilmistir. Bu
caligmalar uygulama sonrasinda hedeflenen davraniglarin kazandirilip kazandirilamadigina
iliskin degerlendirmeleri igermektedir. Bu ¢alismalar sonucunda mevcut programin amag ve
hedefleri karsilayamadigi, hedef davranislarin tespitine yonelik degerlendirmelerin yeterli
olmadig1 sonuglarina ulasilmistir. Bu da egitim alaninda daha kapsamli birtakim ¢aligsmalarin
Oniinii agarak, program hedef ve amagclarinin belirlenmesine; tilkenin egitim sistemi, toplum

yapis1 — Ozellikleri ve bireylerin ihtiyacina yonelik olarak bir programin sekillendirilmesine ve
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olusturulmasina imkan saglamistir (Ayas, Ozmen, Demircioglu & Saglam, 1999, s. 211;
Duman, 2011, s. 16; akt. Unal ve digerleri, 2004, s. 186 — 187).

1953 — 54 yillan arasinda ilk ve orta dereceli okullara yonelik olarak kapsamli
program gelistirme ¢aligmalar1 baslatilmistir. Daha sonra 1954 — 55 yillar1 arasinda deneme
okul program taslagi hazirlanmis ve bu program iilkemize davet edilen yabanci egitim
uzmanlarinin goriisleri ve 6grencilerin gelisim ve ihtiyaglarina gore diizenlenmesi yonleri ile
program gelistirme calismalarina onciiliik etmistir (akt. Unal ve digerleri, 2004, s. 187 — 188).

1950 lerden sonra Tiirkiye’ nin program gelistirme alaninda yurt disindaki
caligmalardan biiyiik 6l¢iide etkilendigi, bu etkilerin 1962 yilinda toplanan VII. Milli Egitim
Surasi kararlarinda yer aldig1 goriilmektedir. Buna gore egitim programlarinin giiniin
gercekleri ve ihtiyaglarina gore diizenlenmesi, gelistirilen programlara uygun ders kitaplarinin
ve kaynak kitaplarin hazirlanmasi, 6gretmenlerin yeni programlarin gereklerine uygun
yetistirilmesi gerektigi ifadelerine yer verilmektedir (Ayas ve digerleri, 1999, s. 212; MEB,
2018; akt. Unal ve digerleri, 2004, s. 188 — 189).

1984 sonrasinda MEB yeni bir miifredat programi gelistirmek amaciyla komisyonlar
kurmus, 1990’ I yillarda ise ¢esitli alanlarda ihtisas komisyonlar1 ile Program Gelistirme ve
Olgme Degerlendirmeye yonelik yeni calismalar baslatmistir (Demirel, 2007, s. 16; Yesilyurt,
2013, s. 321). Sonraki yillarda programlarda yeni yapilandirmalara gidilmis, 2004-2005
yillarinda bugiinkii egitim sisteminin temelleri atilmistir (Birgin & Baki, 2012, s. 155;
Yangin, 2005, s. 3; Yesilyurt, 2013, s. 321).

1.5. Program Gelistirme Boyutlar:

Egitim programi ve 6gretim programi sik¢a karistirilan kavramlardir (Alim, 2003, s.
5). Bir egitim programi egitim kurumunun okul yonetimi ve 6gretmenleri rehberliginde,
belirli zaman siiresi i¢erisinde milli egitim politikalar1 dogrultusunda, 6grenene bireysel veya

grupla birtakim 6gelerin destegiyle istendik yonde davranis (6grenme) meydana getirme
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amaci ile orgiitlenmis ve planlanmis okul i¢i ve disindaki tiim kol faaliyetlerini kapsayan
planli yasantilar1 gosteren haritadir (akt. Akpinar, 2011, s. 3 —4; Demirel, 2007, s. 3 - 4 — 6;
akt. Seker ve digerleri, 2013, s. 10 — 11; Varis, 1988, s. 18).

Ogretim programi ise egitim programinin amaglar1 dogrultusunda bir derste
kazandirilmak istenen bilgi, tutum, beceri ve davraniglarin planlandig1 6gretme, 6grenme
stireglerini kapsayan, okul i¢i ve disindaki tiim etkinlikleri belirten kilavuz kitap ve dokiiman
niteligi tasiyan belgelerdir (akt. Akpinar, 2011, s. 6 — 8; Demirel, 2007, s. 6; akt. Seker ve
digerleri, 2013, s. 13). Bu belgeler dersin 6grenme — d6gretme siireci icerisinde nelerin, nasil
ve nigin yer alacagim da belirtmektedir (Ozgelik, 1998, s. 4). Alim (2003) dgretim
programlarini kisaltilmig (basit) ve ayrintili 6gretim programi olarak {izere
siniflandirmaktadir. Kisaltilmig (basit) 6gretim programlar1 sadece dgretilecek {inite ve konu
basliklarin1 kapsamaktadir. Ayrintili 6gretim programi ise buna ek olarak egitimin 6zel ve
genel amaglarini, 6gretim ilke ve yontemlerini, kullanilacak materyal, arag — gerecini ve
6l¢meyi igerisinde bulundurmaktadir (Alim, 2003, s. 6). Tiirkiye’ de programlar genel olarak
kisaltilmis olarak olusturulmakta ve sadece ¢erceve program niteligi tasiyarak egitimde yer
almaktadir. Ancak bu kapsamda 6gretim programlarinin hedef, igerik, 6grenme-6gretme
stireci ve degerlendirme basamaklari dikkate alinarak hazirlanmasi gerekli ve 6nemli
goriilmektedir. (Alim, 2003, s. 6 — 7).

Hedef kavrami 6grenciye kazandirilacak istendik davranislari; igerik kavrami egitim
programinda belirlenen amag ve hedeflere uygun olacak ve ulasilacak konular biitiiniinii,
O0grenme — Ogretme siireci (egitim durumlari) ise istenilen hedeflere ulasmada kullanilacak
O0grenme — 0gretme modelleri, stratejileri, yontem ve tekniklerini kapsamaktadir.
Degerlendirme (sinama durumlar1) boyutunda ise hedeflenen davraniglarin ne derece

kazandirildig1 veya kazandirilip kazandirilamadig test edilerek programin uygulanabilirligi
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tespit edilmekte ve egitimin kalitesi hakkinda verilere ulasilmaktadir (Demirel, 2007, s. 155;
2013, s. 5; Toker, 2018, s. 32).

Abir (2017), 6gretim programinda hedefleri yatay ve dikey olarak ayirmakta, dikey
boyuttaki hedefleri uzak hedefler, genel hedefler ve 6zel hedefler; yatay boyuttaki hedefleri
ise bilissel, duyussal ve psikomotor olmak iizere siniflandirilmaktadir (Abir, 2017, s. 17 — 18;
Eski, 2017, s. 28; Toker, 2018, s. 36). Bununla birlikte {ilkenin politik felsefesi, toplum bakis
acist ve idealleri ve tiim egitim kurumlarinin ortak hedefleri uzak hedefler arasinda yer
almaktadir (akt. Eski, 2017, s. 28; Stnbiil, 2010, s.58).

Genel hedefler ise uzak hedeflerin anlasilabilirligi ve uygulanabilirligini kolaylastiran
hedeflerdir. Bu hedefler okulun islevlerinin belirtildigi uzak hedeflerin bir 6zeti olarak ifade
edilmektedir (Abir, 2017, s. 17 — 18; Demirel, 2007, s. 106; Eski, 2017, s. 28; Siinbiil, 2010, s.
58).

Diger hedeflere kiyasla daha dar kapsamli olan 6zel hedefler ise bir dersin ders
icerisinde kazandirilmasi istenen davramslarini kapsamaktadir (Erden, 1998, s. 8; Eski, 2017,
s. 28 — 29). Ozel hedeflerde egitmenin degil 6grencinin neler yapmasi gerektigi belirtilmeli,
icerigine ve 6grenme — dgretme siirecine degil 6grenmeye yonelik ve 6grenmenin
goriilebilecegi nitelikte olmalidir. Bununla birlikte tek bir 6grenme iiriinii ifade edilerek,
ogrenci merkezli ve asamalilik ilkesi dikkate alinarak hazirlanmalidir (Abir, 2017, s. 16 — 17).
Hedefler tek bir davranis grubunu ifade etmeli, kapsamli fakat sinirli olmali, tamamlayici
olmal1 fakat binigik olmamali, ; yoruma kapali, agik anlasilir ve net olarak ifade edilmeli,
o6grenme alaninin niteligi ve basamaklarina uygun olarak yer verilmeli, programin amag ve
iceriklerine yer verilecek sekilde mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirilmelidir (Abir, 2017, s.
17 — 18; Toker, 2018, s. 35 — 36; Yangin, 2005, s. 14).

Programda “6grenciye ne dgretelim” sorusuna yanit aranan igerik dgesi toplumun ve

bireyin ihtiyacina yonelik, 6grenciye anlamli ve fayda saglayacak nitelikte ve 6gretilebilir
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olmali; hedeflere ve 6grenme ilkelerine (basitten karmasiga, kolaydan zora, bilinenden
bilinmeyene, yakindan uzaga) uygun olarak diizenlenmeli, diger derslerle iliskilendirilmeli ve
cagdas ve giincel bilgilere yer verilmelidir (Abir, 2017, s. 18 — 19; akt. Demirel, 2007, s. 126;
Konur, 2012, s. 11 — 12 — 13— 14 — 15— 16; Tuncel, 2015, s. 34; Yesilyurt, 2013, s. 322).

Ogrenme — dgretme siireci “nasil 6gretelim” sorusuna yamitin arandigi; hedeflenen
davraniglarin kazandirilmasina yonelik tiim 6gretim ilke ve yontemlerinin uygulandigi,
O0grenme yasantilarinin diizenlendigi boliimdiir. Abir (2017)’ in e8itim durumlarini
ogrencilerde olusturulacak davranislara yonelik diizenlenen uyaricilar olarak tanimladig:
O0grenme — O0gretme siiregleri, “hedeften haberdar etme, pekistireg, ipucu, doniit ve diizeltme”
olmak iizere bes asamadan olusmaktadir. (Abir, 2017, s. 19; Konur, 2012, s. 16; Toker, 2018,
s. 38; Yesilyurt, 2013, s. 322).

Program gelistirme ¢alismalarinin siire¢ boyutunu olusturan egitim durumlari
Ogrenciye ve amaca gore olmali ve diizenlenmeli, ekonomik ve birden ¢ok amaca hizmet
etmelidir (akt. Abir, 2017, s. 19; Ulusavas, 2004, s. 44 — 45). Ogrenme ve dgretme
yasantilarinin diizenlendigi bu boyutun 6grenci ilgi ve yetenekleri dikkate alinarak, 6grencinin
gecmis bilgileri kullanilarak yeni 6grenmelerin yapilandirildigr ve istendik davraniglarin
kazandirilacagi sekilde diizenlenmelidir.

Ogrenme — dgretme siirecleri igerisinde ilk akla gelen degiskenler program, 6gretmen
ve 6grencilerdir (Unsal, 2013, s. 638). Dolayisiyla programin basarisi ve etkililigi (programin
teorik olarak dogru ve uygun olarak hazirlanmasi, 6gretmenin uygulamadaki basarisi ve
Ogrencinin Ustiine diisen gerekli rolii ve sorumlulugu almasi, yerine getirmesi) bu ii¢
degiskenin uyumlu birlikteligi ile paralellik gostermektedir (Aktas, 2013, akt. Tuncel, 2015, s.
44).

Bu ii¢ degiskenden biri olan programin teorik olarak diizenlenmesi, program

hedeflerine uygun, ¢agin gerekleri toplum ve bireyin ihtiyacina yonelik olacak sekilde fayda
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saglayacak nitelikte, 6grenci fizyolojik ve psikolojik farkliliklaria uygun olacak sekilde
olusturulmalidir.

Ogretmenin uygulamadaki basaris1, grenci tamima ve gelisimlerine dikkat etmesine,
alanindaki gelismeleri takip etmesine, kendini siirekli yenilemesi ve gelistirmesine, zamani
etkili ve verimli kullanmasina, kendi 6grenme — 6gretme siirecine iliskin 6z degerlendirme
yapmasina ve mesleki gelisiminde kullanmasina baglidir (Tuncel, 2015, s. 44 — 45; Yesilyurt,
2013, s. 322).

Ogrencinin iistiine diisen rolii ve sorumlulugu almasi ve yerine getirmesi ise 6grenme
stirecinden sorumlu olmasi, kendi gelisimini izlemesi ve degerlendirmesi, egitmeninin verdigi
Odevleri ve galismalar1 yerine getirmesi, 0grendiklerini performans olarak sergilemesi ve
sunmast unsurlarini igermektedir (Tuncel, 2015, s. 45 — 46).

Tuncel (2015) 6grenme siirecinin 6grenciyi, 0gretme siirecinin ise egitimciyi
kapsadigini belirtmis, bu iki kavramin birbiriyle baglantili oldugunu ve 6grenme — 6gretme
stirecinin diizenlenirken bu iki kavrama dikkat edilmesi gerektigini dnemle vurgulamistir
(Korkmaz, 2006, s. 420; Toker, 2018, s. 38; Tuncel, 2015, s. 44).

Cesitli 6lgme araglari ile veri toplama, toplanan verileri karsilastirma ve yorumlama,
etkililigi tizerine karar verme basamaklarin1 kapsayan (Demirel, 2007, s. 177; Erden, 1998, s.
10; Ozkanal, 2009, s. 16) program gelistirme 6gelerinin son boyutu olan degerlendirme, bir
egitim programinin Ozelliklerinin ve boyutlarinin detayli sekilde arastirilmasi olarak
tanimlanmaktadir (akt. Celebi Uzgur, 2014, s. 16). Degerlendirme aktiviteleri “Ne kadar
ogrettik ve ne kadar 6grendi?” sorusuna yanitin arandigina ve programin amaglarina ne derece
ulasildigina iliskin ¢alismalar1 kapsamaktadir (Abir, 2017, s. 20; Tas & Kiroglu, 2018, s. 702;
Yangin, 2005, s. 16; Yesilyurt, 2013, s. 322).

Bir egitim programinin tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve sonucunda

elde edilen bulgular dogrultusunda programdaki aksakliklarin ve eksikliklerin belirlenerek
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iyilestirilmesi veya gelistirilmesine olanak saglamasi; programin dogrulugu, yeterligi,
gecerligi, uygunlugu, etkililigi, yararliligi basarisi ve yiiriitiilebilirligi hakkinda bilgi ve
yargilara ulasilmasi agisindan programlarda gerekli ve onemli goriilmektedir (Birgin & Baki,
2012, s. 155; Celebi Uzgur, 2014, s. 15 —17; Erden, 1998, s. 4 — 9; Konur, 2012, s. 23;
Ozkanal, 2009, 16 — 17).

Diinyada bilim ve teknolojinin gelisimi, her gecen giin degisen ve gelisen toplum
yapisi, birey ve toplum ihtiyaglar1 ve ¢agin gerekleri egitim alaninda da bir takim degisimleri
stirekli ve gerekli kilmaktadir (Acat & Uzunkol, 2010, s. 3; Birgin, 2010, s. 1; Tas & Kiroglu,
2018, s. 702). Bunlara egitim sistemleri, programlardaki hedef, i¢erik, 6grenme — 6gretme
stiregleri icerisindeki 6gretim yontem ve teknikler, kullanilan ara¢ — gere¢ ve materyaller vb.
birgok unsur érnek olarak gosterilebilir. Ozetle siirekli degisen ve kendini yenileyen insanin
egitimde de kendini gilincellemesi, gelistirmesi ve iyilestirmesi basarili bir egitim sisteminin
olusturulmasinda 6énemli ve etkilidir.

Bir egitim programinin basarili olabilmesi sadece iyi hazirlanmis olmasi ile degil, ayni
zamanda s0z konusu programin dgretim elemani tarafindan iyi algilanmasi, 6ziimsenmesi ve
uygulanabilmesi ile miimkiindiir. Bununla birlikte 6gretim elemaninin programi tanimasi,
algilamasi, ne sekilde ve diizeyde uygulayabildigi programin uygulamadaki basarisini
etkileyen faktorler arasindadir (Erden, 1998, s. 2; Giingdér Kazan, 2010, s. 23 — 24). Ogretim
programlarinin basariya ulagmasi i¢in uygulamada karsilasilan sorunlarin tespiti, gerekli
Onlemlerin alinmasi ve ¢6zlim Onerilerin getirilmesi; uygulama yapan 6gretmenin goriis,
diistince ve karsilastig1 sorunlarin dikkate alinmasi gerekli goriilmektedir (Yigit, 2014, s. 3 —
4).

Bu kapsamda lisans egitimine yonelik programlarin da program gelistirme siiregleri
dikkate almarak ele almasinin énemli ve gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Ozellikle

toplumlarin — devletlerin olusumu ve kalkinmasinda; ge¢misin, bugiiniin ve gelecegin
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yaratiminda biiyiik gorevleri olan 6gretmenlerin donanimli bir sekilde yetistirilmesi agisindan
yetistirildikleri kurumlarin biiyiik 6neme sahip oldugu bilinmektedir. Bununla birlikte s6z
konusu bu kurumlarda uygulanan programlarin igerigi ve yeterligi de 6gretmen adaylarinin
mesleki yeterlikleri agisindan 6nemli goriilmektedir (Celikten, Sanal & Yeni, 2005, s. 208 —
209). Bu kapsamda mesleki miizik egitimi veren kurumlarda gergeklestirilen egitimin
program yeterlilikleri dogrulusunda hazirlanmasinin gerekli ve énemli oldugu
diistiniilmektedir.

Meslek hayatlar1 boyunca seslerini devamli kullanacak olan miizik 6gretment
adaylarinin seslerini dogru, giizel ve etkili kullanabilmeleri biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu
nedenle miizik 6gretmeni adaylarinin donanimli bir sekilde yetistirilmesinde 6nemli katkilari
oldugu diisiiniilen ses egitiminin miizik 6gretmenligi lisans programlarinda 6nemli bir yerinin
oldugu diisiiniilmektedir.

Yiiksek Ogretim Kurulu [YOK] (2018) miizik 6gretmenligi lisans programlarinda ses
egitimi dersi Ses Egitimi [ ve Ses Egitimi II ad1 altinda yer almaktadir. S6z konusu derslerin
icerikleri asagidaki gibidir:

Ses Egitimi 1

“Insan sesinin olusumu, gelisimi ve bireysel ses egitiminin miizik egitiminde
yeri ve dnemi. ses ve ses organlarinin yapisi, mekanizmasi ve fonksiyonlari ile
sesin olusumu, bedensel ve zihinsel olarak sarki sdylemeye hazirlanma,
gevseme ve uyanik olma bilinci kazanma ¢alismalari; dogru solunum
aligkanliginin kazandirilmasina doniik alistirmalar; sesin dogru yerde ve dogru
bir entonasyonla iiretilmesi ve rezonans bolgelerinde sesin doguskanlari
bakimindan gii¢lendirilmesine yonelik alistirmalar; okul sarkilar1 ve piyano
eslikli halk tiirkiilerinden yararlanilarak dilimizin iinlii ve {insiizlerini dogru

artikiilasyonla seslendirme c¢aligmalari; ses genisligi alanlarini (register) fark
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ederek dogru ve uygun ton gegislerinin kazanilmasina yonelik alistirmalar;
sesin “dogru — giizel ve etkili” kullanimi igin gereken esgiidiimiin
saglanabilmesine ve dogru entonasyonla miizikal duyarhiligin gelistirilmesine
yonelik bireye 6zgii ses egitimi gereclerinin (solunum ve ses alistirma ve
etiitleri, diizeyine uygun eserler) kullanilmas1” (YOK, 2018, s. 4).

Ses Egitimi 2
“Sesin konusurken ve sarki sdylerken dogru/giizel/etkili kullanilmasina iliskin
koordinasyon ¢alismalarin1 olumlu aligkanlik haline getirmeye yonelik
uygulamali calismalar; 6grencilerin bireysel ses 6zelliklerine uygun
alistirmalar (5°1i, 6’11, 8’11, arpej ve atlamali seslerle legato ve staccato
alistirmalari); ¢alisilan alistirma ve eserleri seslendirmeden 6nce teknik ve
miizikal analizi yapmaya iliskin bilgi ve beceriler; sesinin bireysel 6zelliklerine
uygun olarak, ton gegislerinin dogal ve kolay yapilmasina iliskin teknik
caligmalar, bu tekniklerin alistirma ve eserlerde uygulanmasi; rezonans
gelistirme caligmalari; miizikaliteyi arttirict climleleme, ifade, giirliik
caligmalari; sesini etkili ve verimli kullanabilmesine doniik yeterli diizeyde
ulusal ve uluslararasi eserlerden (halk tiirkiileri, lied, arie antiche, aria, vb.)
olusan bir dagarcik seslendirme; ses genisligi, tin1 6zelligi ile teknik ve miizikal
diizeye uygun seslendirme/yorumlama etkinliklerini planlama ve
gergeklestirme” (YOK, 2018, s. 9).

Yukarida yer alan ses egitimi ders icerikleri goz 6niine alindiginda, s6z konusu

programlarda ses egitimi dersinin program gelistirme boyutlarinin dikkat alinarak
hazirlanmadigy; dersin hedef, 6grenme — 6gretme siireci ve degerlendirme basamaklarina yer

verilmedigi goriilmektedir. Ancak programlarin alaninda uzman kisilerce hedef, igerik,



23

O0grenme — O0gretme siireci ve degerlendirme basamaklari dikkate alinarak hazirlanmasi miizik
O0gretmeni adaylarmin donanimli bir sekilde yetistirilmesi agisindan gerekli goriilmektedir.

Bu kapsamda bireysel ses egitimi dersi programlarinin alaninda uzman kisilerce
program gelistirme siireci boyutlar1 olan hedef, icerik, 6gretme — 6grenme siireci ve
degerlendirme (Demirel, 2007, s. 58; Ozkanal, 2009, s. 13) basamaklar1 dikkate alinarak
hazirlanmasi ve gelistirilmesi; bu programlarin alaninda yetkin kisilerce gerceklestirilmesi
miizik 6gretmeni adaylarinin donanimli bir sekilde yetistirilmesi a¢isindan énemli
goriilmektedir (Toreyin, 2008, s. 112).

Bu genel ¢ergevede mesleki miizik egitimi programlarinda yer alan bireysel ses
egitimi dersi 68retim programlarinin basarisinda 6gretim elemanin teknik donanimai, alan
hakimiyeti, programi tanimasi — algilamasi ve programi uygulamadaki basarisi da biiylik
Onem tasimaktadir.

Bu aragtirmada mesleki miizik egitimi kurumlarinda goérev yapan egitimcilerin
goriisleriyle bireysel ses egitimi dersi 6gretim programlarinin degerlendirilmesi
amaglanmustir.

1.6. Problem Durumu
Arastirmanin temel problemi agsagidaki gibidir:

Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali
Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlari program gelistirme boyutlar1 dikkate alinarak
hazirlanmakta midir?

1.7. Arastirma Sorulari

Arastirmanin genel amaci dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali
Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlari program gelistirme boyutu icerisindeki hedef

ogesine yonelik olarak hazirlanmis midir?
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2. Egitim Fakiiltesi Glizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal
Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlari program gelistirme boyutu icerisindeki igerik
Ogesine yonelik olarak hazirlanmis midir?

3. Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1
Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlari program gelistirme boyutu igerisindeki 6grenme —
Ogretme siirecine yonelik olarak hazirlanmis midir?

4. Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali
Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlari program gelistirme boyutu igerisindeki
degerlendirilme siirecine yonelik olarak hazirlanmis midir?

5. Bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin var olan ders programinin
gelistirmesi ve iyilestirmesine iliskin goriisleri nelerdir?

6. Bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin bireysel ses egitimi program
hazirlama ve gelistirme yeterligine iliskin goriisleri nelerdir?

7. Bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin isbirligi gerekliligine iliskin
gortisleri nelerdir?

1.8. Amag

Bu arastirma ile Egitim Fakiiltesi Glizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana
Bilim Dallarinda gerceklestirilen bireysel ses egitimi dersi 6gretim programlarinin
degerlendirilmesi amacglanmistir.

Bu arastirmada Tiirkiye’ deki Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik
Egitimi Ana Bilim Dallarinda gorev yapan bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin
bireysel ses egitimi 0gretim programlarini hazirlama siirecine, programin hedef, igerik,
o6grenme — 6gretme ve degerlendirme boyutlarini karsilama durumuna, programin

gelistirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve
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gelistirme yeterligine ve bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlariin isbirligi gerekligine
iligkin goriislerinin belirlenmesi amaglanmustir.

Aragtirmanin genel amaci Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik
Egitimi Ana Bilim Dallarindaki bireysel ses egitimi dersi 6gretim programlarini
degerlendirmek ve bu kapsamda bu derse yonelik olarak daha etkili ve verimli ¢alismalarin
yapilmasina katki saglamaktir. Bu genel amag¢ dogrultusunda Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarinda bireysel ses egitimi dersi veren 6gretim
elemanlarina yonelik olarak yar1 yapilandirilmis gortisme formu hazirlanmis ve
uygulanmustir.

1.9. Onem

Miizik egitimi icerisinde onemli bir yeri olan ses egitimi, 6nceden belirlenmis ilke ve
yontemlerle planlanan hedeflere yonelik uygulanan planl ve programli bir etkilesim siirecidir.
Bu siirecte bireye kendi yasantis1 yoluyla amagl olarak sesini dogru, giizel ve etkili
kullanabilmesi i¢in gerekli miiziksel davranislarin kazandirilmasi amaglanmaktadir (Cevik,
2006, s. 647; Toreyin, 2008, s. 82;). Bu genel amac¢ dogrultusunda mesleki miizik egitimi
programlarinda miizik 6gretmeni adaylarinin donaniml bir sekilde yetistirilmesine yonelik
olarak ses egitiminin programlarda 6nemli bir yere sahip oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarimn sesini kullanacagi alana uygun olarak dogru, giizel ve etkili bir
sOyleyis bigimi gelistirmesi, konusma bozukluklarinin giderilmesi ve ses sagliginin korunmast
davranislarinin kazandirilmasi siireci olarak tanimlanan ses egitimi (T6reyin, 1999b;
Tiirkmen, 2007, s. 3), mesleki miizik egitimi programlarinda vazgecilmez bir 6neme sahiptir.

Bu egitim siirecinde yer alan derslerde 6gretmen adayinin ses egitiminin temel
gerekleri dogrultusunda dili dogru kullanmasi, ses egitimi tekniklerine uygun olarak

seslendirme bilgi ve becerilerini gelistirmesi amaglanmaktadir. Bu nedenle bireysel ses
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egitimi dersi 6gretim programlarinin dersin amaglarini kapsayacak sekilde diizenlenmesi
onemli gortiilmektedir.

Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim
Dallarindaki bireysel ses egitimi 6gretim programlarinin da bu boyutlar dikkate alinarak
hazirlanmasi beklenmektedir. Ancak YOK {in hazirlamis oldugu 6gretmen yetistirme lisans
programlarinda bireysel ses egitimi dersine yalnizca kapsam olarak yer verildigi; mesleki
miizik egitimi veren Egitim Fakiilteler: Giizel Sanatlar Egitimi Boliimi Miizik Egitimi Ana
Bilim Dallarinda bireysel ses egitimi dersine yonelik belirli bir 6gretim programinin olmadig,
tiniversitelerin kendi biinyeleri kapsaminda Bologna siirecinde 6gretim programlarini
diizenledigi goriilmektedir. S6z konusu 6gretim programlarinin nitelikli 6gretmen
yetistirmeye yonelik olarak hazirlanmasi, diizenli olarak gézden gecirilmesi, gelistirilmesi ve
cagdas bir 6gretim programi olarak diizenlenmesi biiylik 6nem tasimaktadir. Bu kapsamda
miizik egitimi veren kurumlarda bireysel ses egitimi 6gretim programlarinin program
gelistirme siirecindeki hedef, icerik, 6grenme — 6gretme siireci ve degerlendirme boyutlar
dikkate alinarak hazirlanmasi gerekli goriilmektedir.

1.10. Varsayimlar

Bu arastirmada:

1. Uzman goriisleri alinarak son sekli verilen yari — yapilandirilmis goriisme formunun
konuya iliskin durumu ve gelismeleri saptayacak amagta yeterli ve uygun bulundugu,

2. Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim
Dallarinda goérev yapan bireysel ses egitimi 0gretim elemanlarinin yapilan goriismelerde icten
olduklari, gercek ve kendi diisiincelerini yansitarak samimi cevaplar verdikleri,

3. Konuya iliskin alan yazin taramasindan elde edilen bilgilerin nesnel, yeterli oldugu

ve ¢alismanin gecerligini sagladig: varsayilmistir.
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1.11. Simirhhiklar

“Miizik Egitimi Ana Bilim Dallar1 Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarmin
Degerlendirilmesi” konulu bu arastirma:

1. Tiirkiye’ deki bireysel ses egitimi 6gretim programlarinin incelenmesi ile,

2. Tiirkiye’ deki Egitim Fakdilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Ana Bilim Dallarinda gorev yapan bireysel ses egitimi 6gretim elemanlart ile,

3. Gorilisme yapilan bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin goriisleri ile,

4. Uzman goriislerin alindig1 yari-yapilandirilmis goriisme formu ile,

5. Nvivo 12 programindan elde edilen tablolar ve icerik analizi yontemi ile ,

6. Ses egitimi ile ilgili tez, makale, bildiri, seminer, kitap gibi yazili kaynaklarin
incelenmesinden elde edilen bilgiler ile sinirlandirilmistir.
1.12. Tanimlar
Artikiilasyon (Bogumlama): Anlasilir sekilde tane tane ciimleleme, seslendirme. Artikiile
etme (Aktlize, 2003, s. 32).
Diksiyon (Soyleyis): Sahne sanatlarinda agik, anlasilir sekilde agizdan ¢ikan seslerin iislubu,
vurgular1 ve anlam duraklarina gore seslendirilmesi, ifade edilmesi (Say, 2002, s. 149; Sozer,
2005, s. 219; Senbay, 2007, s. 64).
Fonasyon: Alinan nefesin disar1 ses olarak verilmesi (Helvaci, 2012, s. 104).
Fonetik: Ses Bilimi (TDK, 2018).
Glottis: Ses telleri arasindaki agiklik. Ses yarigi (Ikesus, 1965, s. 11; Helvaci, 2012, s. 104).
Inspirasyon: Soluk alma (TDK, 2018).
Niians: Ayirti. Bir esere anlam ve ifade katmak amaciyla yorumlamada yararlanilan degisik
derecelerdeki ses giirligii isaretleri (Say, 2002, s. 49, 380).
Register: ince, orta ve kalin olarak gruplandirilmis/ ifade edilmis/ olusturulmus, ayn1 ses

renklerini kapsayan ses alanlar1 (Say, 2002, s. 447).
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Rezonans: Tinlay1s, 6tiim. Miizikteki akustik olusum. Bir ses ile birlikte cismin titreserek ses
vermesi (Say, 2002, s. 449; Aktiize, 2003, s. 476; Helvaci, 2012, s. 105).

Rezonator: Rezonansi olusturan ve sesin siddetini yiikselten ¢algilarin boliimleri (Sozer, 2005,
s. 583).

Vokal: Agizdan cikan ses. Unlii veya sesli harf (Helvaci, 2012, s. 105).
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2. Boliim
Literatiir (Alan yazin)

Bu boliimde arastirma problemine iliskin elde edilen tanimlar temel alinarak literatiir
taramasi yapilmis, “program gelistirme”, “program gelistirme boyutlar1”, “ses egitimi”, “ses
egitimi programlar1” konular1 arastirilarak yapilan ¢alismalar yurt ici ve yurt dist olmak iizere
iki baslik altinda ele alinmistir.

2.1. Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Acar (2014) “Tirkiye’ de Ses Egitiminin (San) Gelisimi ve Uzman Gortisleri ile
Degerlendirilmesi” konulu yliksek lisans tezinde ses egitiminin gliniimiizdeki durumunun
incelenmesini amaglamistir. Arastirmanin sonucunda Tiirkiye’de ses egitimi veren kurumlarin
sayica yetersiz oldugu, kurumlardaki ders saatinin 6grencilerin gelisimi agisindan yeterli
bulunmadigi, akademisyen eksikligi nedeniyle derslerin birden fazla 6grenci ile yapildig
sonuglarina ulagilmistir. Ayrica uzman goriislerinden elde edilen bulgular dogrultusunda
Egitim Fakiilteleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dallari, konservatuvarlarin opera-san boliimleri
ve giizel sanatlar fakiilteleri miizik boliimlerinde ses egitimi derslerinin ortak bir teknik olan
Bel Canto teknigi ile yapildigi, konservatuvarlarin Tiirk miizigi boliimlerinde ise heniiz ortak
bir teknik ve sistemin olusturulamadigi tespit edilmistir.

Basaran Tanriover (2011) “Giizel Sanatlar ve Spor Liselerinde Bireysel Ses Egitimi
Ders Kitabmin Ogrenci ve Ogretmen Agisindan Islevselliginin incelenmesi” konulu yiiksek
lisans tezinde bireysel ses egitimi ders kitaplarinin islevselliginin tespit edilmesini
amaglamistir. Anketlerden elde edilen bulgular sonucunda kitabin islevselliginin 6gretmen ve
ogrenciler agisindan kismen islevsel oldugu tespit edilmistir.

Becerik (1997) “Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi Miizik
Egitimi Boliimii Ogrencilerinin Ana Calgi Dersine iliskin Basarilar1 ile Ogretim Elemanlar

ve Ogrenci Goriislerinden Hareketle Ana Calgi Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi”
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konulu doktora tezinde ana ¢algr 6gretim programlarinin etkililiginin ve amaca olan hizmet
derecesinin belirlenmesi amaglanmistir. Ogretim elemanlarina ve dgrencilere uygulanan anket
dogrultusunda miizik egitimi ana c¢algi dersinin “biiylik 6l¢lide” amacina hizmet ettigi
sonucuna ulasiimis; miizik egitimi bolimii 1. sinif ana ¢algi programlarinin “yeterli 6grenme”
yi sagladigi; 2., 3. ve 4. sinuf ana ¢algi programlarinin “gecerli 6grenme” yi gerceklestirdigi
tespit edilmistir.

Ekici (2008) “Miizik Ogretmeni Y etistirmede Bireysel Ses Egitimi Dersine Y6nelik
Bir Program Gelistirme Calismas1” konulu doktora tezinde bireysel ses egitimi egitim ve
degerlendirme durumlarimi diizenlenmeyi ve ¢agdas egitim modeline uygun olacak bir
program gelistirmeyi amaglamis, bireysel ses egitimi dersinin ¢agdas program gelistirme
anlayisiyla niteliginin artacagi1 ve miizik egitiminde program gelistirme ¢alismalarina 151k
tutacagl sonucuna ulagmstir.

Mustan (2010) “Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri Miizik Bolimii 12. Simif
Ogrencilerinin Bireysel Ses Egitimi Dersinde Karsilastiklar1 Zorluklar Uzerine Bir Arastirma”
konulu yiiksek lisans tezinde bireysel ses egitimi derslerinde yasanilan zorluklarin
saptanmasini ve bu sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerinin getirilmesini amacglamistir. Veri
toplama araci ile elde edilen bulgular dogrultusunda ders saatlerinin yetersiz oldugu, egitim
stiresince elde edilen kazanimlarin sergilenebilecegi konser, dinleti vb. etkinliklerin sayica
yeterli bulunmadigi sonucuna ulagilmistir.

Polat (2017) ses egitiminin gesitli temel 6gelerinin ve gesitli sdyleme tekniklerinin
kazandirilmasinda kullanilan belli bash kavramlarin yeterli olup olmadig1 konusuna yonelik
uzman goriislerinin belirlenebilmesi ve “Temel Ogeler ve Cesitli Sdyleme Teknikleri
Performans Degerlendirme Olgegi” drneginin olusturulmasi amaciyla yapmus oldugu galisma
sonucunda ses egitimi temel dgelerini postiir, solunum, rezonans, artikiilasyon, diksiyon;

cesitli sdyleme tekniklerini ise odaklama, entonasyon, niians, legato, staccato, glissando, tril,
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vibrato olarak tespit etmistir. Ayrica arastirmaci tarafindan olusturulan “Temel Ogeler ve
Cesitli S6yleme Teknikleri Performans Degerlendirme Olgegi” nin de deneysel siire¢ sonunda
yiiksek derece gilivenilir oldugu belirlenmistir.

Tonya (2008) “Egitim Fakiilteleri Miizik Egitimi Boliimlerinde Bireysel Ses Egitimi
Derslerinde Karsilasilan Sorunlarin Ogretmen ve Ogrenci Gériislerine Gore Incelenmesi”
konulu ytiksek lisans tezinde ilgili liniversitelerde gérev yapmakta olan bireysel ses egitimi
Ogretim elemanlarinin bireysel ses egitimi derslerinde karsilastiklar: sorunlar1 ve bu sorunlar
ile 6gretim elemanlarinin kisilik 6zellikleri arasindaki iliskileri incelemeyi amaglamastir.
Uygulanan anketten elde edilen bulgular dogrultusunda bireysel ses egitimi derslerinde
ogretmen ve dgrencilerin karsilastiklar: sorunlar saptanmustir. Arastirma sonucunda bireysel
ses egitimi ders saatlerinin, ¢calisma odalarinin yeterli olmadigi, korrepetitorlerin (eslik¢i)
sayica yetersiz oldugu, ders miifredatinin zorluk icermedigi ve not dagiliminin adil olmadigi
tespit edilmistir.

Yigit (2014) “Glizel Sanatlar Lisesi Bireysel Ses Egitimi Dersi Programlarinin
Uygulamasinda Karsilasilan Sorunlarin Ogretmen Gériisleri ile Incelenmesi” konulu doktora
tezinde bireysel ses egitimi dersi uygulamasinda karsilan sorunlarin 6gretmen goriisleri ile
tespit edilmesini amaglamistir. Arastirmanin sonucunda bireysel ses egitimi dersinin
uygulamalarinda sorunlar yasandigi, ders saatinin yetersiz oldugu, dersin bulundugu
donemden daha 6nceki donemlerde de okutulmasi gerektigi, 6gretim programinda bulunan
alana 6zgii becerilerin kazanimlarinin yeterli olmadigi tespit edilmistir.

2.2. Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Ballanthyne ve Packer (2004) “Effectiveness of preservice music teacher education
programs: Perceptions of early-career music teachers” isimli ¢alismasinda mevcut 6gretim
programlarinin incelenerek miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yasama hazirlik

yeterliliklerinin degerlendirilmesi amaglanmig, egitim kalitesinin 6gretmenin mesleki
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donanimina paralel olarak farklilik gosterecegi ifade edilmistir. Yapilan anket dogrultusunda
arastirma sonucunda 6gretmen adaylariin pedagojik yonden bilgi, beceri ve hazirliklariin
yeterli olmadigi, programlarin diizenlenmesinin — iyilestirilmesinin gerekli oldugu tespit
edilmis, miizik 6gretmenlerinin mesleki yasamda donanimli olmasini saglamanin miizik
egitimcilerinin ele almas1 gereken dnemli konulardan biri oldugu ifade edilmistir.

Carey ve Lebler (2012) “Reforming a Bachelor of Music programme: A case study”
konulu calismada miizik lisans programlarinin mesleki yasama hazirliga yonelik yeterlilikleri
degerlendirilmis, ¢alismanin sonucunda programin yeniden gézden gegirilmesi gerektigi ifade
edilmistir.

Cutietta (2007) “Content for Music Teacher Education in This Century” isimli
calismasinda miizik 6gretim programlarinin uzman kisiler tarafindan hazirlanmadig ve
programin giincel olmadig1 sonucuna ulagmustir.

Darling-Hammond (2006) “Constructing 2 1st-Century Teacher Education” isimli
calisma ile 21. yiizyil 6gretmen egitimine yonelik olarak, geleneksel program modelleri yerine
daha giicli, etkili bir program hazirlanmasi gerektigini sonucuna ulasilmistir.

Kovacic (2005) “Voice education in teacher training: an investigation into the
knowledge about the voice and voice care in teacher-training students” isimli ¢alismasinda
ogretmen adaylarimin ses egitimi ve bakimi konusundaki yeterliliklerini tespit etmek
amaglamis, anketlerden elde edilen bulgular dogrultusunda ses egitimi programlarinda miizik
O0gretmeni adaylariin mesleki dayaniklilik ve yeteneklerini arttiracak galismalara ihtiyag
duyuldugu sonucuna varilmistir. Uygulanan anketlerden elde edilen bulgular dogrultusunda
ses egitimi programlarinda miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki dayaniklilik ve yeteneklerini
arttiracak calismalara ihtiya¢ duyuldugu sonucuna varilmaktadir.

Pizolato, Rehder, Dias, Meneghim, Ambrosano, Mialhe ve Pereira (2013) yapmis

olduklar1 “Evaluation of the Effectiveness of a Voice Training Program for Teachers” isimli



calismada, 6gretmen egitiminde ses egzersizlerinin ses kalitesini olumlu yonde etkiledigi ve
ses egitiminin devamliliginin saglanmasinin gerekli oldugunu ifade etmistir.

Timmermans, De Bodt, Wuyts ve Heyning (2005) “Analysis and Evaluation of a
Voice-Training Program in Future Professional VVoice Users” isimli ¢alismasinda iyi bir ses
egitimi programinin gerekliligi ve var olan ses egitimi programlarinin gézden gegirilmesi,

gelistirilmesi ve degistirilmesinin gerekli oldugunu ifade etmistir.
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3. Boliim
Yontem

Bu boliimde arastirma modeli, evren ve 6rneklemi, arastirmada verileri toplamada
kullanilan araclar, verilerin toplanmasi ve toplanan verilerin ¢oziimlenmesinde kullanilan
yontem ve tekniklere yer verilmistir.
3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirma nitel bir arastirmadir. Sosyoloji, psikoloji, egitim ve benzer alanlardaki
(sosyal bilim dallarindaki) insan ve toplum davraniglarini inceleyen nitel arastirma,
ilgilenilen bir olay veya olgunun dogal ortamda gercekgi ve biitiinciil sekilde ortaya
konulmasi, daha 1yi anlagilmasi i¢in yazili veya gorsel verilerin detayli ve kapsamli
toplanmasi, gbzlem, goriisme, dokiiman analizi vb. nitel veri toplama arag¢larinin kullanilarak
analiz edilmesi ve yorumlanmasidir (Arikan, 2011, s. 18, 23; Sadioglu, 2011, s. 58; Yildirim
& Simgek, 2011, s. 39).
3.2. Calisma Grubu

Calisma grubunun belirlenmesinde tipik durum 6rnekleminden yararlanilmistir. Tipik
durum 6rneklemi, arastirma problemi ile ilgili evrende sira dist olmayan, ortalama bir
durumun, standart veya tipik olarak belirtilen olaylarin, kisi veya kisilerin se¢ildigi, 6rnek
olarak incelendigi arastirmalardir (Bliytikoztiirk, Kilic Cakmak, Akgiin, Karadeniz &
Demirel, 2012, s. 91; Ekiz, 2009, s. 105).

Aragtirma grubunu Tiirkiye’ deki Miizik Egitimi Ana Bilim Dallar1 ses egitimi
Ogretim elemanlar1 olusturmaktadir.

Arastirma Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali, Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1, Erzincan Universitesi Egitim

Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali, Aksaray
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Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal,
Gaziosmanpasa Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali, Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Boéliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali, Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Egitim Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal,
Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali ve Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dalinda gorev yapan 15 bireysel ses egitimi 6gretim
elemani ile gergeklestirilmistir. Arastirmaya katilan 6gretim elemanlarimin demografik

bilgilerine Tablo 2° de yer verilmistir.



Tablo 2

Ogretim Elemanin Demografik Bilgilerine Iliskin Bulgular
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f %
Cinsiyet
Kadin 12 80
Erkek 3 20
Kidem Yili
6-10 2 13,3
11-15 2 13,3
16 ve lizeri 11 73,3
Ses Egitimi Ogretim
Elemani Olarak Kidem Y1l
0-5 5 33,3
6-10 2 13,3
11-15 1 6,7
16 ve iizeri 6 40

Tablo 5 de’ de goriildiigli gibi 6gretim elemanlarinin % 80’ inin kadin, % 20’ sinin

erkek oldugu; %13, 3’ iiniin 6 — 10 y1l, %13, 3’ iiniin 11 — 15 y1l, % 73, 3’ {iniin 16 y1l ve lizeri

Ogretim elemani olarak gorev yaptiklari; % 33, 3’ iintin 0 — 5 y1l, % 13, 3’ {inlin 6 — 10 y1l, %

6,7 sinin 11 — 15 y1l ve % 40’ 1 16 ve lizeri ses egitimi elemani olarak gorev yaptiklari tespit

edilmistir.

Bunula birlikte K4 ses egitimi 6gretim eleman1 olmadigini ancak boliimde alan uzmani

eksigi olmas1 nedeniyle 3 yildir bireysel ses egitimi dersini yiiriittiiglinti ifade etmistir. K10 ise
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uzmanlik alaninin koro ve piyano oldugunu ancak alan uzmani eksigi nedeniyle bireysel ses
egitimi derslerini de yliriittiiglinii belirtmistir.
3.3. Veri Toplama Araclari

Arastirma problemine iliskin verilerin toplanmasinda goriisme teknigi tiirlerinden yar1
yapilandirilmis goriisme tekniginden yararlanilmistir.

Sosyal bilimlerde siklikla kullanilan tekniklerden biri olan goriisme, belirli nedenler ile
bir araya gelmis, sozel olan ve olmayan iletisim teknikleri kullanilarak goriisiilen, arastirma
sorusuna yanit aranan sorular ¢er¢cevesinde kisilerin bakis ac¢ilarini, duygu — diisiincelerini,
anlam diinyalarin1 anlamak ve derinlemesine bilgi toplamak amaciyla ilgili en az iki kisinin
yarattig1 etkilesim tlirii veya veri toplama seklidir (Biyiikoztirk ve digerleri, 2012, s. 150;
Demir, 2009, s. 291; Kus, 2012, s. 87; Siimer, Demirutku & Ozkan, 2005, s. 49; Tiirkdogan &
Gokge, 2012, s. 330; Usun, 2012, s. 35).

Yar1 yapilandirilmig goriisme ise arastirmaci tarafindan onceden belirlenen sorularin
belirli sira dahilinde goriisiilen kisiye sorular istedigi genislikte yanitlamasina ve kismen
diizeltme ve diizenleme yapmasina imkan veren goriisme tiiriidiir (akt. Sadioglu, 2011, s. 58;
Sénmez & Alacapinar, 2011, s. 108).

Yar1 yapilandirilmig gériisme formu ile elde edilen veriler Tiirkiye’ deki Miizik Egitimi
Ana Bilim Dal1 bireysel ses egitimi 6gretim elemanlarinin bireysel ses egitimi programlarina
iliskin goriis, sorun ve oOnerilerini belirlemek amaciyla olusturulmustur. Bu amagla oncelikle
makale ve tezler incelenmis, alan yazin taramasi yapilarak goriisme sorulari olusturulmus ve
ogretim elemanlarinin demografik bilgilerini elde etmek amaciyla demografik bilgi formu
hazirlanmistir (Ek 1).

Hazirlanan sorular gegerliligi saglamak iizere ii¢ alan uzmanina gosterilmis, uzman

goriisli alinmistir. Alan uzmanlarinin goériisleri dogrultusunda sorulara son sekli verilmistir.
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3.4. Verilerin Toplanmasi ve Coziimlenmesi

Aragtirma verileri nitel veri toplama teknigi tiirlerinden yar1 yapilandirilmis goériisme
teknigi ile toplanmustir. Yari yapilandirilmis gériisme formu agik uclu, 11 sorudan olusmus;
veriler 2017 — 2018 egitim dgretim y1l1, Ekim - Nisan aylar1 araliginda birebir goriisme,
telefon ve internet yolu ile toplanmustir. Verilerin dordii birebir goriisme ile, ikisi telefon ile
dokuzu ise internet lizerinden e-mail yolu ile gerceklestirilmistir. Katilimcilarla
gergeklestirilen yiiz ylize goriismeler yaklasik 30 dakika; telefon tizerinden gergeklestirilen
goriismeler ise yaklasik 10 dakikada tamamlanmistir. Goriismeler sirasinda bazi 6gretim
elemanlarinin kabulii ile ses kayit cihazi kullanilarak da verilerin elde edilmesi saglanmistir.
Goriismenin yiiz yiize olamadig1 durumlarda telefon ya da goriintiilii telefon gibi aninda ses
ve resim ileticileriyle ger¢eklesebilme (Karasar, 2005, s. 165) olanag1 g6z 6niinde
bulundurularak 6gretmenin dnerisi dogrultusunda kendisiyle internet (msn) tizerinden
goriisme yapilmasina karar verilmistir. Elde edilen veriler igerik analizi ve betimsel analiz
teknigi ile ¢dzliimlenip ve yorumlanmustir.

Asagidaki tabloda ilgili 6gretim elemanlariyla yapilan goriismelere iliskin bilgilere yer

verilmektedir.
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Goriisme Gorlisme

Goriisme

Universite Goriisme Sekli Siiresi Saati Tarihi
Gazi Universitesi Elektronik Posta 1905  6.03.2018
Yoluyla Yazigsma
Gazi Universitesi Elektronik Posta 1942 1.03.2018
Yoluyla Yazisma
Mugla Sltkl Kogman Elektronik Posta 21 46 96.04.2018
Universitesi Yoluyla Yazisma
Erzincan Universitesi Elggionik Eo 1152 22.02.2018
Yoluyla Yazisma
Nigde Omenfifsdeomi JIorliymg 27°35 1235  14.02.2018
Universitesi Ses Kaydi
Nigde Omer Halisdemir Gériisme 14.02.2018
Universitesi
Balikesir Universitesi Telefon Gorlismesi 5, 35, 20.04.2018
Ses Kaydi
Canakkale Onsekiz Mart Gorilisme s
Universitesi Ses Kaydi 27721 15032018
Canakkale Onsekiz Mart Goriisme .
Universitesi Ses Kaydi 30716 15032018
Aksaray Universitesi Elektronik Posta 15.21 15.05.2018

Yoluyla Yazisma
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. . . . Goriisme Gorlisme Goriisme
Universite Gorilisme Sekli Siiresi Saati Tarihi
Kar_gdgnlz jl'ek‘nlk Telefon Goriismesi 7 35 24.04.2018
Universitesi Ses Kaydi
Pamukkale Universitesi Goriigme 2401 27.02.2018
Ses Kaydi
Pamukkale Universitesi Gorilisme 27.02.2018
Gaziosmanpasa Universitesi EieKtroniigiggsia 09.38 3.05.2018
Yoluyla Yazisma
Gaziosmanpasa Universitesi Elektronik Posta 16.05 5.05.2018

Yoluyla Yazisma

Tablo 3’ de 6gretim elemanlarinin kodlarina, ¢alistiklari kurumlara ve yapilan

goriismelerin niteligine, stirelerine, tarihlerine ve zamanlarina iliskin bilgilere yer

verilmektedir.

Goriismelerin tamami arastirmacinin kendisi tarafindan gergeklestirilmis, aragtirmada

goniilliik esasina bagl kalinarak 6gretim elemanlarinin goriislerinin alinmasi saglanmustir.

Yapilan goriismelerde 6gretim elemanlarinin kimliklerinin gizli tutulacagi, goriislerinin

yiiksek lisans arastirmasinda kullanilacagi ve baskalariyla paylasilmayacagi belirtilmis,

arastirmada goriisiilen 6gretim elemanlarinin isimlerinin saklanmasi ve katilimer olarak

kodlanmasi karar1 alinmigtir. Goriisme sirasinda da katilimeilara “hocam” hitabi

kullanilmasima onemle dikkat edilmistir.
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Gortismelerde katilimcilarin goriislerine miidahale edilmemesine dikkat edilerek
katilimcilarin diisiincelerini 6zgiirce ifade etmelerine olanak saglanmis; yoneltilen sorularin
yanlis veya farkli algilanmasi durumunda aslinda ifade edilmesi amaglanan problem veya soru
farkli bir sekilde ifade edilerek sorularin anlagilmasi, arastirmaya yonelik bulgularin elde
edilmesi amacglanmistir. Katilimeilarin belirtilen sorular tekrar farkli ve konu dist algilamasi
dogrultusunda daha fazla miidahale edilmemis, goriislerini istedigi genislikte yanitlamasina
imkan saglanmustir. Yapilan goriismelerin bir sohbet tarzinda gelismesi ve ilerlemesine dikkat
edilmistir.

Demografik bilgilerin yer aldig1 verilerin analizi i¢in frekans ve yilizde hesaplamasi
kullanilmistir. Arastirma verilerinin ¢dziimlenmesinde nitel veri analiz yontemlerinden
betimsel analiz ve igerik analizi tekniginden yararlanilmistir. Betimsel analiz goriisiilen veya
gbzlenen kisilerin goriislerinin dogrudan alintilanarak énceden belirlenen temalara gore
betimlenmesi ve yorumlanmasi; i¢erik analizi ise birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar
ve temalar ile bir araya getirerek yorumlanmasidir (Y1ldirim & Simsek, 2011, s. 224 — 227).

Arastirma verilerinin analizinde birebir goriismelerden elde edilen veriler 6gretim
elemanlarinin izni dahilinde teknolojik araglar (telefon, ses kayit ¢ihazi) veya yari —
yapilandirilmig gériisme formu ile toplanmus, toplanan veriler bilgisayara aktarilmis ve yaziya
dokiilmiistiir. Toplanan verilerin kod ve temalari olusturulmus, Nvivo 12 nitel analiz
programina aktarilarak igerik analizi yontemiyle ¢oziimlenmistir.

Nvivo 1981 yilinda QSR International Pty. Ltd. tarafindan gelistirilmis olup, Mac ve
Windows igletim sistemlerine uygun olarak ¢ok sayida siiriime (Nvivo Starter, Pro ve Plus)
sahiptir. Bilgisayarda dokiimii yapilan bir belgenin ses, video, resim gibi veri tiiriiniin dokiim
alanin aktarimina ve ses, video, resim ve metin gibi veri tiirlerinin dokiimiiniin biitiiniine
gerek kalmadan dogrudan kodlanmasina imkan saglayan bu program, arastirmaci i¢in

verilerin sayisal analizinde, temalarin ortaya ¢ikarilmasinda, bulgularin goérsel olarak
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sunulmasinda ve verilerin biitiinciil sekilde ele alinmasinda kolaylik saglamaktadir (Kabakg1
Yurdakul, Colak & Dulkadir Yaman, 2016, s. 22 — 25).

Bu arastirmada 6gretim elemanlar ile yapilan yar1 yapilandirilmis goriisme
sonuglarindan elde edilen bulgular Nvivo 12 programina aktarilmis, aktarilan veriler
dogrultusunda 8 tema ve 43 koda ulasilmistir. Ulasilan kod ve temalar tablolastirilmistir.
Alitilar yapilirken katilimcilarin isimleri katilimer 1 (K1), katilimer 2 (K2) seklinde
kisaltilarak kodlama yapilmistir.

Arastirmanin gilivenilirligini saglamak i¢in veriler iki alan uzmanin goriisiine
sunulmus ve tutarlilik incelemesi yapilmistir. Yapilan arastirma sonucu goriis birligi ve goris
ayriliklart tespit edilmis ve Cepni (2012)’ye gore giivenirlik hesaplama formiili P (Tutarlilik
Yiizdesi)=Na (Iki formda ayn1 kodlanan madde say1s1)*100/Nt (Bir formda bulunan toplam
madde sayisi) kullanilarak hesaplanmistir. Uzmanlarin degerlendirmeleri arasindaki uyum
90.69 ¢ikmustir. Bu degerin 70 veya daha iistiinde olmasi yeterli goriildiigiinden (akt. Bas,

2014, s. 105), veri analizi i¢in giivenirligin saglandigi kanisina varilmistir.
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4. Boliim
Bulgular
Arastirmanin bu boliimiinde arastirmaya katilan 15 6gretim eleman ile yapilan
goriismelerden elde edilen bilgiler dogrultusunda kod ve temalar olusturulmus ve icerik
analizi yontemiyle ¢oziimlenmistir. Arastirmada 6gretim elemanlarina yoneltilen sorulara
verilen cevaplardan 43 tane kod elde edilmis, elde edilen bu kodlardan 8 temaya ulasilmustir.
Elde edilen bulgularin analizi Nvivo 12 programu ile gergeklestirilmistir. Bulgularin

analizinden elde edilen tema ve kod haritast asagidaki gibidir.
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Sekil 1
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarin

Degerlendirilmesine Iliskin Tema ve Kod Haritasi

QOdretim elemani
teknik donanimi
Alan uzmani
Ogretim eleman vetersizligi ~ Gerekli degil
O O mesleki don;mm R /
Ogrenci bireysel Repertuvar O
Derecelendirilmi richl
birkiter |~ Ogrencier farkdilidan / degisikligi
tablosunun arasinda kiyaslama 08 gretim elemani
bulunmamasi O§regt:re“g?i;ed Programlann Iobiskd
igerisinde Geligtirilmesi ve
i o B
isiklik Yapma s 3
Ogrenci mhsal\ Derecelendiriimi Dusumu Isbirligi Gerekdigi
durumu / b Eiar tabios:ls Ulke genelinde
standart bir
THggggavr:él-'aendrif . program gerekdiligi
espitine Yoneli
Degerlendirme
Kriterleri
Ses egitimi ogeleri deern Lisansustu egitim
dikkate alinarak erekliligi
gozlem g '9
Sinavda eserlerin
icrast
Ognetm eleman
Ogretim Elemani
'aé“d'f’a?' ket donanimi
ve istirme:
Yeterligi \O
QOdrenci bireysel Miizik Egitimi Ana _
farkliliklan Bilim Dali Bireys| Uzmanlik gerekliligi
YOK programi Sgngﬁitimi
gretim
Programlannin
Degerlendirilmesi
Ogretim elemam
mesleki deney:mn
Ogretim Programi
Hazidama Hedeflerin
. —~7 tamamina
m ulagilabilmesi
Program gelistirme Ziimre ortak karan Hedeflerine
ageleri Uls$hbdme
urumu
Ses egitimi 6geleri
Odrenci bireysel
farkliliklan
Ogrenme -
| «—— Odretme Sireci > Sure yetersizligi
ienisinde Hedef g
Alan uzmani B?Wa_ﬂ_'ilaﬁ Siire yetersizligi
i & / Durumu
l Program
Ogreng, bireysel Iq;nldenmn
Hedef s farkiiiklan f°9fam Sure yetersizligi
yeterince Hedeflerin Karsdayahh'ne
ulagilabilmesi tamamina Dummu
ulagilabilmesi
Gelistirilmesi Ogretim elemani
gerekliligi mesleki deneyimi

Giincel degil Hedeﬂem
yeterince

kargilanabilmesi

Arastirma siirecinde elde edilen verilere dayali olarak elde edilen bulgulara

derinlemesine yer verilmistir.



4.1. Bireysel Ses Egitim Ogretim Programm Hazirlama Siireci

Bireysel ses egitimi 6gretim programi hazirlama siirecinin tespitine yonelik olarak
Ogretim elemanlarinin “6gretim programini hangi siireclere dikkate alarak hazirliyorsunuz”
sorusu ile goriislerini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen verilerin analizi ile program

hazirlama siirecine iliskin tema ve kod haritasina Sekil 2’de yer verilmistir.

Sekil 2
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Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarimin Hazirlama Siirecine Iliskin Tema ve Kod

Haritas:

Ogretim Programi Hazirlama Stireci - Results Preview

Coding references count

K Ogrenci bireysel farkliliklari
Ogretim elemani mesleki deneyimi
Program gelistirme dgeleri
Ses egitimi 6geleri

YOK programi

Zumre ortak karari K11

Row

uwnjo)

Sekil 2” de de goriildiigii gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen

verilerin analizi sonucunda, program hazirlama siirecine iliskin 6grenci bireysel farkliliklari,

ogretim elemam mesleki deneyimi, YOK programu, ziimre ortak karari, ses egitimi dgeleri ve

program gelistirme dgeleri olmak {izere 6 tema elde edilmistir.
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Bireysel ses egitimi dersi programlarimin hazirlanma siirecine iliskin katilimer
goriislerinden elde edilen “6gretim programi hazirlama siireci” temasina iliskin kodlamalara
Tablo 4’ te yer verilmistir.

Tablo 4

Bireysel Ses Egitimi Dersi Programlarinin Hazirlama Siirecine Iliskin Katilimci

Goriisleri
Tema Kodlar Katilimeilar f %
Ogrenci bireysel K2, K3, K7, K8, K9, K10 6 40
farkliliklart
. _ N Ogretim eleman1 mesleki K4, K5, K6, K10 4 26,7
Ogretim deneyimi
Programi
Ha;}rlama YOK programi K2, K4, K6 3 20
Stirect
Zumre ile ortak karari K1, K2, K4, K11, K12, K14 6 40
Ses egitim ogeleri K5 1 6,7
Program gelistirme 6geleri K1, K6 2 13,3

Tablo 4’ te de gortldiigi gibi 6gretim elemanlarinin % 40° 1 6grenci bireysel
farkliliklarinin, % 26, 7 si 6gretim elemani mesleki deneyiminin, % 20’ si YOK programinin,
% 40’ 1 ziimre ortak kararlarinin, % 6, 7’ si ses egitimi 6gelerinin ve % 13, 3 ii ise program
gelistirme Ogelerinin bireysel ses egitimi dersi program hazirlama siirecinde etkili oldugu
yoniinde goriis bildirmistir. Katilimeilarin “6gretim programi hazirlama” temasina iliskin
gortislerinden bazilar1 asagida belirtilmektedir.

“Ogrenci bireysel farkliliklar1” koduna iliskin Katilime1 goriislerinden bazilar1 asagida

verilmistir.
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“Programi 6grencinin yags ve olgunluk derecesini, miizikal gelisimini, miiziksel igitme
okuma ve yazma dersindeki gelisim siirecini ve diger derslerdeki kiiltiirel degisim
stirecini baz alarak hazwrlyorum” (K7).

“Ogretim programlarini 6grencilerin seviyesine gére hazirliyorum. Her 6grencinin
ashnda programi farkli oluyor. Ogrencinin algi seviyesi, teknik diizeyi vb. unsurlar
programi hazirlamamda belirleyicidir” (K9).

“Programi 6grencinin ses geligimi ve algisina paralel olarak olusturuyorum” (K10).
“Ogretim eleman1 mesleki deneyimi” koduna iliskin katilimer gériislerinden bazilar:

asagida verilmistir.

“... ogretim elemaninin programi nasil algiladigi, planladigi ve uyguladigi
onemlidir” (K4).

“Kendime gore iki yillik bir programum var bu programi takip etmeye ¢alisiyorum”
(K10).

“YOK progranmi” koduna iliskin katilimer goriislerinden bazilar1 asagida verilmistir.
“Programi YOK iin istegi dogrultusunda hazirladik” (K2).

“YOK iin verdigi cerceve program yeterli ...” (K4).

“Programi YOK' iin miizik 6gretmenligi lisans programi icerisindeki programdan
temel alarak hazirliyyoruz” (K6).

“Zumre ortak karar1” koduna iliskin katilimci goriislerinden bazilar1 asagida

verilmistir.

“Ziimremiz tarafindan hazirlanan programi uyguluyoruz” (K1).

“Programi ziimremiz tarafindan hazirlanan programa uygun, ...”" (K2).

“Bu dersi yiiriiten arkadagslarla beraber hazirliyoruz” (K4).

“Program gelistirme 6geleri” koduna iliskin katilimer goriislerinden bazilar1 asagida

verilmistir.
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“Ogretim programlar ziimremiz tarafindan programda yer almasi gereken tiim

stiregler goz ontinde bulundurularak hazirlantyor” (K1).
4.2. Program I¢eriklerinin Program Hedeflerini Karsilayabilme Durumu

Bireysel ses egitimi program iceriklerinin program hedeflerini karsilayabilme
durumunun tespitine yonelik olarak dgretim elemanlarinin “Miizik Egitimi Ana Bilim
Dallarina yonelik olarak hazirlanmis olan bireysel ses egitimi ders igerikleri sizce dersin amag
ve hedeflerini yeterince karsiliyor mu” sorusu ile goriislerini belirtmeleri istenmistir. Elde
edilen verilerin analizi ile program igeriklerinin program hedeflerini karsilayabilme durumuna
iliskin tema ve kod haritasina Sekil 3’ te yer verilmistir.

Sekil 3

Program Igeriklerinin Program Hedeflerini Karsilayabilme Durumuna Iliskin Tema

ve Kod Haritas:

Program Igeriklerinin Program Hedeflerini Karsilayabilme Durumu

uwned

Gelistirilmesi gerekliligi
Gincel degil

Hedeflerin yeterince kargilanabilmesi

Coding references count

Ogretim elemani mesleki deneyimi

Siire yetersizligi

K1 Row

Sekil 3’ te de gorildigi gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda, program igeriklerinin program hedeflerini karsilayabilme durumuna iliskin
stire yetersizligi, 0gretim eleman1 mesleki deneyimi, hedeflerin yeterince karsilanabilmesi,

giincel olmamasi ve gelistirilmesi gerekliligi olmak iizere 5 tema elde edilmistir.
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Bireysel ses egitimi dersi program igeriklerinin program hedeflerini karsilama
durumuna iliskin katilimc1 goriislerinden elde edilen “program igeriklerinin program
hedeflerini karsilama durumu” temasina iliskin kodlamalara Tablo 5’ te yer verilmistir.

Tablo 5

Program Igeriklerinin Program Hedeflerini Karsilayabilme Durumuna Iligkin

Katilimer Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Siire yetersizligi K6, K10, K14 3 20
Ogretim eleman1 mesleki K3, K4, K6 3 20
Program deneyimi
Iceriklerinin
Program . .
- Hedeflerin yeterince
Hedeflerini .y ) K3, K4, K7, K15 4 26,7
karsilanabilmesi
Karsilama
Durumu
Giincel degil K2 1 6.7

K1, K5, K6, K8, K10, K13, 7 46,7

Gelistirilmesi gerekliligi K14

Tablo 5’ te de 6gretim elemanlarinin % 20’ si siire yetersizliginin, % 20’ s1 6gretim
eleman1 mesleki deneyiminin, % 6, 7’ si giincel olmamasinin, program igeriklerinin program
hedeflerini karsilayabilme durumunda etkili oldugu, % 46, 7’ si gelistirilmesi gerektigi ve %
26, 7’ si ise hedeflerin yeterince karsilanabildigi yoniinde goriis bildirmistir. Katilimcilarin
“program igeriklerinin program hedeflerini karsilanabilme durumu” temasina iliskin
gorilislerden bazilar1 asagida belirtilmektedir.

“Siire yetersizligi” koduna iliskin katilimc1 goriislerinden bazilar1 asagidaki gibidir:



“Ogrenciye ayrilan siire yeterli degildir” (K6).

“Program igeriklerinin program hedeflerini karsilanamamasinda ders saatlerinin
kisith olmasi bir etken” (K14).

“Ogretim eleman1 mesleki deneyimi” koduna iliskin katilime1 gériislerinden bazilart

asagidaki gibidir:
“Yeterince karsilamaktadir. Ogretim elemaninin programini nasil algiladigt,
planladigi ve uyguladigi onemlidir” (K4).
“... belirlenen hedef dogrultusunda egitimin igerigi ve hedefleri yine ogretici
tarafindan belirlenmektedir. ... tamimsal program seklinde yer almasi sebebiyle ders
ile ilgili ayrintili hedef ve davraniglar konusunda belirleyicilik ogretim elemanina
diismektedir” (K6).
“Giincel degil” koduna iligskin katilimc1 goriisti asagida verilmistir.
“... bir siire i¢in yeterli olabilmektedir, ancak ¢agin gereklerine ve teknolojinin
gelisimine ayak uydurabilmek icin giincellenmesi gereklidir” (K2).
4.3. Program Hedeflerine Ulasilabilme Durumu

Program hedeflerine ulagilabilme durumunun tespitine yonelik olarak 6gretim
elemanlarinin “kurumunuz tarafindan hazirlanan programda belirtilen hedeflerin tamamina
ulasabilmenize iliskin goriisleriniz nelerdir” sorusu ile goriislerini belirtmeleri istenmistir.
Elde edilen verilerin analizi ile program hedeflerine ulasilabilme durumuna iliskin tema ve

kod haritasina Sekil 4’ te yer verilmistir.

50
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Sekil 4

Program Hedeflerine Ulasilabilme Durumuna Iliskin Tema ve Kod Haritas

Program Hedeflerine Ulagilabilme Durumu

L

uwned

Hedeflerin tamamina ulagilabiime \
Ogrenci bireysel farkhliklari
Sire yetersizligi

W amt
ErEEERRR

K1 K10 K11 K12 K13 K14 K15 K2 K3 K4 K5 Ke K7 K8 K9

Coding references count

Row

Sekil 4’ te de goriildiigl gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda program hedeflerine ulasilabilme durumuna iliskin siire yetersizligi,
ogrenci bireysel farkliliklari, hedeflerin tamamina ulasilabilmesi olmak {izere 3 tema elde
edilmistir.

Bireysel ses egitimi dersi program hedeflerine ulasilabilme durumuna iligskin katilimei
goriislerinden elde edilen “program hedeflerine ulasilabilme durumu” temasina iligkin

kodlamalara Tablo 6’ da yer verilmistir.
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Tablo 6

Program Hedeflerine Ulagilabilme Durumuna Iliskin Katilimci Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Siire yetersizligi K10, K14 2 13,3
Prograr_n Hedeflerin tamamina K12, K7 2 13,3
Hedeflering ulasilabilmesi
Ulasilabilme ;
Durumu

Ogrenci bireysel

farkliliklart K1, K2, K3, K4, K5, K8, 8 53, 3

K11, K13

Tablo 6’ da da goriildiigii gibi 6gretim elemanlarinin % 13, 3’ i siire yetersizliginin, ,
%53, 3’ i 6grenci bireysel farkliliklarinin program hedeflerine ulasilabilme durumunda etkili
oldugu ve % 13, 3’ ii ise hedeflerin tamamina ulasilabildigi yoniinde goriis bildirmistir.
Katilimcilarin “program hedeflerine ulasilabilme durumu” temasina iliskin goriislerden
bazilari agagida belirtilmektedir.

“Siire yetersizligi” koduna iliskin katilimc1 goriisii asagidaki gibidir:

“Ses egitimi uzun soluklu bir egitim gerektirir. 2 yil ¢ok kisa bir siiredir” (K10).

“Ogrenci bireysel farkliliklar1” koduna iliskin katilime1 goriislerinden bazilari
asagidaki gibidir:

“Tamamina ulasabilmemiz her zaman miimkiin degildir, ogrencilerin bagart

diizeylerine gore farklilik gostermektedir” (K3).

“Ogrencilerin yeterlilikleri, calisma siireleri ve motivasyonu hedeflerime ulagmam

konusunda belirleyicidir” (K5).
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4.4. Ogrenme — Ogretme Siireci I¢erisinde Hedef Davramslara Ulasilabilme Durumu

Ogrenme — dgretme siireci igerisinde hedef davranislara ulasilabilme durumunun
tespitine yonelik olarak 6gretim elemanlarinin “ses egitimine yonelik olarak, kurumunuz
tarafindan hazirlanmis olan program 6grenme — 6Zretme siiregleri igerisinde 6grenciye
kazandirilmasi hedeflenen davranislari (ses egitimi anatomisi, fizyolojisi, postiir, nefes,
gevseme egzersizleri, fonasyon, rezonans, artikiilasyon ve diksiyon) karsiliyor mu” sorusu ile
goriislerini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen verilerin analizi ile 6grenme — 68retme siirect
icerisinde hedef davramslara ulasilabilme durumuna iliskin tema ve kod haritasina Sekil 5° de
yer verilmistir.

Sekil 5

Osgrenme — Ogretme Siireci Icerisinde Hedef Davranislara Ulasilabilme Durumuna

liskin Tema ve Kod Haritasi

Ogrenme - Ogretme Stireci icerisinde Hedef Davranislara Ulasilabilme Durumu
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Hedef davranislara yeterince ulasilabilmesi ’
Hedeflerin tamamina ulagilabilmesi '

Ogrenci bireysel farkliliklari

Sre yetersizligi

Row

Sekil 5’ te de goriildiigi gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda, 6grenme — 6gretme siireci igerisinde hedef davraniglara ulasilabilme
durumuna iliskin alan uzmani yetersizligi, hedef davraniglara yeterince ulagilabilmesi,
hedeflerin tamamina ulagilabilmesi, 6grenci bireysel farkliliklar: ve siire yetersizligi olmak

tizere 5 tema elde edilmistir.
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Bireysel ses egitimi dersi 0grenme — 6gretme siireci i¢erisinde hedef davraniglara
ulagilabilme durumuna iligkin katilimer goriislerinden elde edilen “6grenme — 6gretme siireci
icerisinde hedef davraniglara ulasilabilme durumu” temasina iliskin kodlamalara Tablo 7° de
yer verilmistir.

Tablo 7

Osgrenme — Ogretme Siireci Icerisinde Hedef Davranislara Ulagilabilme Durumuna

Lliskin Katilimc1 Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Siire yetersizligi K6, K10, K14 3 20
Ogrenme — _
Ogretme Hedeflerin tamamina K3, K4, K7, K11, K12 5 33,3
Siireci ulasilabilmesi
Icerisinde
Hedef Hedef davraniglara K1, K15 2 13,3
Davranislara yeterince ulasilabilmesi
Ulasilabilme o
Durumu Ogrenci bireysel K13 1 6,7
farkliliklar
Alan uzmani yetersizligi K6, K8 2 13,3

Tablo 7’ de de goruldiigi gibi 6gretim elemanlarinin % 20° si siire yetersizliginin, %
6, 7’ st 6grenci bireysel farkliliklarinin, % 13, 3’ i 6gretim elemani yetersizliginin 6grenme —
ogretme siireci igerisinde hedef davranislara ulasilma durumunda etkili oldugu, % 33, 3’ i
hedeflerin tamamina ulasilabildigi, % 13, 3’ i ise hedef davranislara yeterince ulagilabildigi
yoniinde goriis bildirmistir. Katilimeilarin “6grenme — 6gretme siireci igerisinde hedef
davranislara ulasilabilme durumu” temasina iliskin goriislerden bazilar1 agagida belirtilmistir.

“Siire yetersizligi” koduna iliskin katilime1 goriislerinin bazilar1 asagidaki gibidir:

“Normalde ses egitimi dersleri birebir 6gretmen — 6grenci arasinda

gergeklestirilmekte — gerceklestivilmelidir. Ancak gegen yil kontenjan sayisinin

arttirilmasi ile boliimde 6gretim elemani sayisinin yeterli olmayisi bir dersi dort
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ogrenci ile gergeklestirmeyi zorunlu kilmistir. Bu durumda égrenciye ayrilan siire
yetmemektedir” (K6).
“Teoride karsiliyor gibi gériinse de iki yil ses egitimi i¢cin ¢ok kisa bir siiredir, yeterli
degildir” (K10).
“Ogrenci bireysel farkliliklar1” koduna iliskin katilimer goriisii asagida belirtilmistir.
“Ogrencilerin ¢alisma diizeni, derse olan ilgi ve alakasi bu konuda belirleyici
unsurdur” (K13).
“Ogretim elemani yetersizligi” koduna iliskin katilimer goriisleri asagidaki gibidir:
“... boliimde égretim elemani sayisinin yeterli olmayisi bir dersi dort 6grenci ile
gergeklestirmeyi zorunlu kilmistir” (K6).
“Boliimde tek kadrolu bir 6gretmenin olmasi burada yasanan bir sikint. ...
Programim ¢ok yogun. Bu durumda kaliteli bir zaman bulugmasi miimkiin olmuyor”
(K8).
4.5. Ogrenme — Ogretme Siireci I¢erisinde Programda Degisiklik Yapma Durumu
Ogrenme — dgretme siireci igerisinde programda degisiklik yapma durumunun
tespitine yonelik olarak 6gretim elemanlarinin “Bireysel ses egitimi dersi 6grenme-6gretme
stirecinde kurumunuz tarafindan hazirlanmis olan program disina ¢ikiyor musunuz?
Nedenlerini belirtir misiniz” sorusu ile goriislerini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen
verilerin analizi ile 6grenme — 6gretme siireci igerisinde programda degisiklik yapma

durumuna iliskin tema ve kod haritasina Sekil 6’ da yer verilmistir.
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Sekil 6
Osrenme — Ogretme Siireci Icerisinde Programda Degisiklik Yapma Durumuna

[liskin Tema ve Kod Haritas:

Ogrenme - Ogretme Sireci igerisinde Programda Degisiklik Yapma Durumu - Results Preview
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.3 Ogrenci bireysel farkliliklari
Ogretim elemani mesleki deneyimi
Ogdretim elemani teknik donanimi
Repertuvar degisikligi

Row

Sekil 6’ da goriildiigli gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda, repertuvarda degisiklik, 6gretim elemani teknik donanimi, 6gretim elemani
mesleki deneyimi, 6grenci bireysel farkliliklar1 olmak {izere 4 tema elde edilmistir.

Bireysel ses egitimi dersi 6grenme — 6gretme siireci igerisinde programda degisiklik
yapma durumuna iligskin katilimc1 goriislerinden elde edilen “6grenme — 68retme siireci
icerisinde programda degisiklik yapma durumu” temasina iligkin kodlamalara Tablo 8” de yer

verilmistir.
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Tablo 8
Ogrenme — Ogretme Siireci Icerisinde Programda Degisiklik Yapma Durumuna

Hliskin Katilime1 Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Repertuvar degisikligi K3, K10, K14 3 20
Ogrenme —
Ogretme Ogretim elemani teknik K5 1 6,7
Siireci donanimi
Igerisinde
Programda Ogretim elemani mesleki K5 1 6,7
Degisiklik deneyimi
Yapma
Durumu Ogrenci bireysel K1, K2, K4, K7, K8, K9, 8 53,3
farkliliklar1 K10, K15

Tablo 8” de de goriildiigii gibi 6gretim elemanlarinin % 20’ si repertuvar
degisikliginin, % 6, 7’ si 6gretim elemani teknik donaniminin, % 6, 7’ si 6gretim elemant
mesleki deneyiminin, % 53, 3 i ise 6grenci bireysel farkliliklarinin 6grenme — 6gretme siireci
icerisinde programda degisiklik yapma durumunda etkili oldugu yoniinde goriis bildirmistir.
Katilimcilarin “6grenme — 6gretme siireci igerisinde programda degisiklik yapma durumu”
temasina iliskin goriislerden bazilar1 asagida belirtilmistir.

“Repertuvar degisikligi” koduna iligkin katilimc1 goriislerinin bazilar1 agagidaki
gibidir:

“Eser se¢imlerinde programda degisiklik yapilabilir” (K3).

“Genel anlamda miizik dagarcigim siirekli yeniliyorum. Cagin ve teknolojinin

getirdigi imkan ve olanak eserler, yeni metot ve ekoller arastirmami zorunlu kiliyor”

(K10).

“Ogretim elemani teknik donanimi” ve “6gretim eleman1 mesleki donanimi” koduna

iliskin katilimer goriisii asagida belirtilmistir.
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“Bence ses egitiminde en onemli konu teknik yeterliliktir. Teknik anlatimda farkh
ekoller mevcut olup, her 6gretim elemannin teknik anlatim seklinde farkliliklar
goriiliir...” (K5).

“Ogrenci bireysel farkliliklar1” koduna iliskin katilime1 goriislerinin bazilar1 asagidaki

gibidir:
“Bireysel bir ders olmasi sebebiyle ogrencilerin algilamasinda farkliiklar
goriilmektedir. Bazi 6grenciler ¢ok kisa siirede olumlu gelisme saglamakta, bazi
ogrencilere ise ogretim siiresi yeterli olmamaktadir” (K1).
“Ogrenci arasi farkliliklar zaman zaman program disina ¢cikmay: zorunlu kilmaktadir.
Program geneldir, 6grencilerin ise bireysel farkliliklar: vardir. Bu sebepledir ki
zaman zaman ders iginde ogrenciye gore farkli ogretici calismalar yapilmaktadir”
(K2).
“Bireysel farkliliklar soz konusu oldugunda ogretim iiyesi bu inisiyatifi
kullanabiliyor” (K15).
4.6. Hedef ve Hedef Davramslarin Tespitine Yonelik Degerlendirme Kriterleri

Hedef ve hedef davranislarin tespitine yonelik degerlendirme kriterlerinin tespitine
yonelik olarak dgretim elemanlarinin “Hedef ve hedef davranislara ulasma durumunu tespit
etmek iizere hazirlanmis degerlendirme kriterleriniz var midir” sorusu ile gortislerini
belirtmeleri istenmistir. Elde edilen verilerin analizi ile hedef ve hedef davranislarin tespitine

yonelik degerlendirme kriterlerine iliskin tema ve kod haritasina Sekil 7° de yer verilmistir.
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Sekil 7
Hedef ve Hedef Davranislarin Tespitine Yonelik Degerlendirme Kriterlerine Iliskin

Tema ve Kod Haritasi

Hedef ve Hedef Davranislarin Tespitine Yonelik Degerlendirme Kriterleri - Results Preview
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Sekil 7° de goriildiigl gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda, derecelendirilmis bir kriter tablosu, derecelendirilmis bir kriter tablosunun
olusturulmamast, dogru — temiz ve etkili sdyleme, 6grenci ruhsal durumu, 6grenciler arasinda
kiyaslama, 6lgek gelistirme, ses egitimi 0gelerini dikkate alarak gézlem ve sinavda eserlerin
icrasi olmak tizere 8 tema elde edilmistir.

Bireysel ses egitimi dersi hedef ve hedef davranislarin tespitine yonelik
degerlendirme kriterlerine iliskin katilimer goriislerinden elde edilen “hedef ve hedef
davranislarin tespitine yonelik degerlendirme kriterleri” temasina iliskin kodlamalara Tablo 9’

da yer verilmistir.
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Tablo 9
Hedef ve Hedef Davranislarin Tespitine Yonelik Degerlendirme Kriterlerine Iliskin

Katilimer Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Derecelendirilmis kriter K1, K6, K7, K10, K14 5 33,3
tablosu
Derecelendirilmis kriter K15 1 6,7
tablosunun bulunmamasi

Hedef ve Dogru — temiz ve etkili K3, K8 2 13,3
Hedef sOyleme
Davranislarin
Tespitine Ogrencinin ruhsal K8 1 6,7
Y o6nelik durumu
Degerlendirme
Kriterleri Ogrenciler arasinda K9 1 6,7
kiyaslama
Ses egitimi ogeleri K4 1 6,7

dikkate alarak gozlem

Smavda eserlerin icrasi K2 1 6,7

Tablo 9’ da da goriildiigii gibi 6gretim elemanlarinin % 33’ 3 i derecelendirilmis bir
kriter tablosunun, % 6, 7 si sinavda eserlerin icrasinin, % 6, 7’ si ses egitimi 6geleri dikkate
alarak gozlemin, % 13, 3’ i dogru — temiz ve etkili sdylemenin, % 6, 7’ si 68renciler arasinda
kiyaslamanin, % 6, 7 si 6grencinin ruhsal durumunun, hedef ve hedef davranislarin tespitine
yonelik degerlendirme kriterlerinde etkili oldugu ve % 6, 7’ si ise derecelendirilmisg bir kriter
tablosu olusturmadiklar1 yoniinde goriis bildirmistir. Katilimcilarin “hedef ve hedef
davranislarin tespitine yonelik degerlendirme kriterleri” temasina iliskin goriislerden bazilari
asagida belirtilmistir.

“Simavda eserlerin icras1” koduna iliskin katilimer goriisii asagidaki gibidir:
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“En onemli degerlendirme kriterleri yapilan sinaviardir. Bu sinavlarda ogrencilerin
eserleri gerektigi gibi icra etmek durumundadir, buna gére not alirlar” (K2).

“Ses egitimi dgeleri dikkate alarak gézlem” koduna iliskin katilimc1 goriisii asagida
verilmistir.

“Nefes, postiir vb. 6gelerine bakarak degerlendirme yapmaktayim” (K4).

“Dogru — temiz ve etkili s0yleme” koduna iligkin goriislerden biri asagida verilmistir.

“Degerlendirme yaparken par¢anin biitiiniine bakiyoruz, entonasyon, miizikalite ve
artikiilasyon ogeleri de puanlamada agamasinda é6nem verdigimiz diger kriterler”
(K8).

“Ogrenciler arasinda kiyaslama” koduna iliskin katilime1 goriisii asagida belirtilmistir.

“... Sinavlara ii¢ tane san hocasi ve diger ¢algi hocalari da giriyor. Entonasyona
bakip, arkadaglarimla beraber 6grenciden once veya sonra giren ogrencilerin basari
diizeylerine bakarak puanlama yapiyoruz” (K9).

“Ogrencinin ruhsal durumu” koduna iliskin katilimei goriisii asagida verilmistir.

“... ogrencinin ruhsal durumu da 6nemli. Miizik yaparken enerjinizi karsiya
gecirmeniz gerekiyor. Puanlamalar bu sekilde yapiliyor” (KS8).

“Olgek gelistirme” koduna iliskin katilime1 goriisleri asagida verilmistir.

“Kendi gelistirdigim olcegi kullanyyorum. Bu alanda yapilan degerlendirmeler
genellikle stibjektif olmasinin aksine objektif bir di¢ekle degerlendirme yapmanin hem
egitimci hem de 6grenci agisindan daha net olacagi goriisiindeyim. ... (K6).

“Kendi doktora tezimde gelistirdigim 6l¢egi kullaniyorum. Degerlendirmeleri bu
sekilde yapryorum” (K14).

4.7. Program Gelistirme ve Iyilestirmede Ogretim Elemam Isbirligi Gerekligi

Program gelistirme ve iyilestirmede 0gretim elemani isbirligi gerekliginin tespitine

yonelik olarak 6gretim elemanlarimin “Ses egitimi 6gretim programlarinin gelistirilmesi ve



62

iyilestirilmesine yonelik olarak Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1 6gretim elemanlarinin is birligi
igerisinde olmasi gerekliligine iliskin goriisleriniz nelerdir” sorusu ile goriislerini belirtmeleri
istenmistir. Elde edilen verilerin analizi ile program gelistirme ve iyilestirmede 6gretim
elemani isbirligi gerekligine iligkin tema ve kod haritasina Sekil 8’ de yer verilmistir.

Sekil 8

Program Gelistirme Ve lyilestirmede Ogretim Eleman: Isbirligi Gerekligine Iliskin

Tema ve Kod Haritast

Program Geligtirme ve Iyilestirmede Ogretim Eleman isbirligi Gerekligi - Results Preview
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Sekil 8” de de goriildiigi gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen
verilerin analizi sonucunda iilke genelinde standart bir program gerekliligi, alan uzmani
yetersizligi, 1lgili 6gretim elemanlar: igbirligi gerekliligi, gerekli degil olmak iizere 4 temaya
ulasilmustir.

Bireysel ses egitimi dersi program gelistirme ve iyilestirmede 6gretim elemani
isbirligi gerekligine iliskin katilimci goriislerinden elde edilen “program gelistirme ve
iyilestirmede 6gretim elemani isbirligi gerekligi” temasina iligkin kodlamalara Tablo 10’ da

yer verilmistir.
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Tablo 10
Program Gelistirme ve lyilestirmede Ogretim Elemani Isbirligi Gerekligine Iliskin

Katilimer Goriisleri

Tema Kodlar Katilimcilar f %
Ulke genelinde standart K8, K10 2 13,3
Program bir program gerekliligi
Gelistirme ve
Iyilestirmede Alan uzmamn yetersizligi K15 1 6,7
Ogretim
Elemam Ogretim elemani isbirligi K1, K2, K3, K4, K6, K7, 10 66, 7
Isbirligi K10, K11, K13, K14
Gerekligi
Isbirligi gerekli degil K5, K12 2 13,3

Tablo 10’ da da 6gretim elemanlarinin % 13, 3” i iilke genelinde standart bir program
gerekliligi, % 66, 7’ si ilgili 6gretim elemanlarinin isbirligi gerekliligi, % 6, 7’ si alan uzmani
yetersizligi ve % 13, 3’ i ise igbirligi gerekli olmadigi yoniinde goriis bildirmistir.
Katilimeilarin “program gelistirme ve iyilestirmede 6gretim elemani isbirligi gerekligi”
temasina iliskin goriislerden bazilar1 asagida belirtilmistir.

“Ulke genelinde standart bir program gerekliligi” koduna iliskin katilimci
goriislerinden biri asagida verilmistir.

“... Bu alanda standart ortak bir bakis a¢isinin olmadigim diisiindiigiimden bu alanda
bu tiir ¢calismalarin yapilabilecegini diisiinmiiyorum. Sadece ses egitimi alani i¢in
soylemiyorum. Standart bir miizik ekoliimiiz de yok. Belirli bir sistemin olmayiginin
sonucu olarak baktigimizda alaninda yararl ve yetkin olamayan bir ¢ok egitimci
goriiyoruz. Alaninda usta, yetkin ve profesyonel olan egitimcilere de sahibiz. Ancak
dedigim iizere belirli bir sistemin barajin ve indeksin olmamasi yetistirdigimiz

ogretmenlerde de nitelikleri yoniinde biiyiik farkliliklarin goriilmesine sebebiyet
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veriyor. Ben oncelikle standart bir ekoliin olusturulmasi ve benimsenmesi
gortisiindeyim” (K8).

“Alan uzmamn yetersizligi” koduna iliskin katilimc1 goriisii asagida belirtilmistir.

“Programlarn iyilestirilmesinden ziyade oncelikle mevcut olan programi kaliteli bir
sekilde uygulamaya koyacak alan uzmanlarinin yetersizligi iizerine ¢oziim yollar
bulunmasi gerektigi kanaatindeyim” (K15).

“Ilgili 6gretim elemanlar1 igbirligi gerekliligi” koduna iliskin katilimc1 goriislerinin

bazilar1 asagida verilmistir.
“Ses egitimi bireysel bir egitim olsa da amacumiz miizik egitimcisi yetistirmektir. Bu
amag dogrultusunda birlikte ¢alisilarak programlarin islenisine yonelik bu dersi veren
ogretim elemanlarinin isbirligi yapmasinin uygun olacag goriisiindeyim” (K1).
“Kesinlikle ilgili 6gretim elemanlarinn fikir birligi icerisinde olmali” (K4).
4.8. Ogretim Elemanlarinin Program Hazirlama ve Gelistirme Yeterligi

Ogretim elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme yeterliginin tespitine yonelik
olarak 6gretim elemanlarinin “Ses egitimi 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve
gelistirme yeterliligine iliskin goriisleriniz nelerdir” sorusu ile goriislerini belirtmeleri
istenmistir. Elde edilen verilerin analizi ile 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve

gelistirme yeterligine iligkin tema ve kod haritasina Sekil 9° da yer verilmistir.
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Sekil 9
Ogretim Elemanlarimin Program Hazirlama ve Gelistirme Yeterligine Iliskin Tema ve

Kod Haritasi

Ogretim Elemani Program Hazirlama ve Gelistirme Yeterligi - Results Preview
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Uzmanlik gerekliligi
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Sekil 9° da goriildigi gibi 6gretim elemanlarinin cevaplarindan elde edilen verilerin
analizi sonucunda kidem, dgretim eleman1 donanimi, uzmanlik gerekliligi, lisansiistii egitim
gerekliligi olmak tizere 4 temaya ulasildig1 goriilmektedir.

Bireysel ses egitimi dersi 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme
yeterligine iliskin katilimer goriislerinden elde edilen “6gretim elemanlarinin program

hazirlama ve gelistirme yeterligi” temasina iliskin kodlamalara Tablo 11’ de yer verilmistir.
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Tablo 11

Ogretim Elemanlarinin Program Hazirlama ve Gelistirme Yeterligine Iliskin Katilimct

Goriisleri
Tema Kodlar Katilimcilar f %
Kidem K3 1 6,7
Ogretim
Elemanlarinin C)gretim elemani K4, K6, K14 3 20
Program donanimi
Hazirlama ve
Gelistirme Uzmanlik gerekliligi K1, K6, K10, K14, K15 5 33,3
Yeterligi
Lisansiistii egitim K6 1 6,7
gerekliligi

Tablo 11’ de de 6gretim elemanlarinin % 6, 7° si kidemin, % 20’ si 6gretim elemani
donaniminin, % 33, 3’ i uzmanlik gerektirdiginin ve % 6, 7’ si lisansiistii egitim
gerektirdiginin 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme yeterliginde etkili
olacagi yoniinde goriis bildirmistir. Katilimcilarin “6gretim elemanlarinin program hazirlama
ve gelistirme yeterligi” temasina iliskin goriislerden bazilar1 asagida belirtilmistir:

“Ogretim elemam donanimi” koduna iliskin katilimer gériislerinin bazilar: asagida

verilmistir.

“....Konu ile ilgili gerekli dersleri almamus egitimcilerin ise kendilerini program
hazirlama ve gelistirme konusunda kendilerini yetistirmelerinin gerekli oldugunu
diistiniiyorum” (K6).

“Alaninda uzmanlasmig kisilerin ve program hazirlamada basarili hocalarin destegi
ile birlikte programlarin olusturulmasi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi kanaatindeyim”
(K14).

“Uzmanlik gerektirdigi” koduna iliskin katilimc1 goriislerinin bazilart asagida

verilmistir.
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“Yeterli olduklarini diigiinmiiyorum. Bireysel ses egitimi 6gretim elemanlart ve

program gelistirme uzmanlarinin yer aldigi kurullar tarafindan programlar

olusturulmali ve giincellenmelidir” (K1).

“Kendi bulundugum kurum hakkinda degerlendirme yapamam zor. Alan uzmanimiz

yok” (K15).

“Lisansiistii egitim gerektirdigi” koduna iligkin katilimc1 goriisti asagida verilmistir.
“Miizik egitimi alaninda yiiksek lisans ve doktora egitimi siirecinden gegen kigiler bu

konuda yeterlidir diye diisiiniiyorum” (K6).
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5. Boliim
Tartisma ve Oneriler

Bu boliimde arastirma problemine iligkin elde edilen bulgular tartisiimis ve onerilere
yer verilmistir.
5.1. Tartisma

Ogretim elemanlarina yoneltilen ilk soru olan * dgretim programini hangi siirecleri
dikkate alarak hazirliyorsunuz?” sorusundan ulasilan kodlar “6gretim programi hazirlama”
temasi haline getirilmis, goriisler bu dogrultuda degerlendirilmistir. Ulagilan bu tema
cercevesinde 0gretim elemanlarinin 6gretim programini 6grenci bireysel farkliliklarini,
program gelistirme dgelerini, ses egitimi 6gelerini, YOK programini, ziimre ortak kararlarmi
dikkate alarak hazirladiklar: tespit edilmis; bununla birlikte 6gretim elemaninin mesleki
deneyiminin 6gretim programinin hazirlanma siirecinde 6nemli bir etken oldugu
belirlenmistir. Ancak yapilan gériismelerden elde edilen bulgular dogrultusunda
katilimcilarin kullandiklart 6gretim programlarinin bilimsel temellere dayandirilmis cagdas
ogretim programlari ¢ercevesinde diizenlenmedigi tespit edilmistir. Yapilan ¢aligsmalarda
Ogretim programlarinin ¢agdas program anlayistyla program gelistirme boyutlar1 dikkate
almarak hazirlanmasinin Tiirk Milli Egitim Sistemi amaglarina uygun nitelikli insan
yetistirilmesi ve egitimin kalitesini arttirmasi bakimindan gerekli oldugu sonucuna
ulasiimustir (Aslan, 2015, s. 7 — 8 — 17; Giirgan Oztiirk, 2003, s. 84). Benzer sekilde Abir’ in
(2017) ilkogretim fen bilimleri dersi 6gretim programlarinin program gelistirme boyutlari
dikkate alinarak hazirlanmasi {izerine yapmis oldugu c¢aligmada programlar degerlendirilmis
hedef, igerik, 6grenme — 6gretme siireci ve degerlendirme boyutlar1 dikkate alinarak
programlarin hazirlanmasinin gerekli ve énemli oldugu tespit edilmistir. Giirgan Oztiirk” {in
(2003) miizik 6gretmeni yetistiren kurumlardaki ses egitiminin 6nemine degindigi ve bireysel

ses egitimi dersini degerlendirdigi ¢alismasinda bireysel ses egitimi programlarinin ¢agdas



69

program anlayisina gore diizenlenmesi ve ¢agin gerekleri, toplumun ihtiyacina bagl olarak
giincellenmesi gerektigi sonucuna ulasiimistir.

Ogretim elemanlarina ydneltilen ikinci soru olan “Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarina
yonelik olarak hazirlanmis olan bireysel ses egitimi ders i¢erikleri sizce dersin amag ve
hedeflerini yeterince karsiliyor mu?” sorusundan ulasilan kodlar “program igeriklerinin
program hedeflerini karsilama durumu” temasi haline getirilmis, goriisler bu dogrultuda
degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda katilimcilarin hazirladiklar1 6gretim
programlarinin giincel olmamasi, gelistirilmesinin gerektigi ve derse ayrilan siirenin yetersiz
oldugu; program igeriklerinin program hedeflerini tam olarak karsilayamadigi sonucuna
ulagilmustir.

Yapilan ¢alismalarda ders siiresinin yetersizliginin program hedeflerini kargilama
durumunu etkiledigi goriilmektedir (Acar, 2014, s. 116; istanbullu & Oz¢imen, 2013, s. 8;
Giirgan Oztiirk, 2003, s. 84; Mustan, 2010, s. 70; Mustan & Seving, 2011, s. 591 — 592). Acar
(2004) yapmis oldugu ¢alismada 6zellikle uzun yillar sesini profesyonel olarak kullanacak
olan miizik 6gretmeni adaylar1 igin daha sistemli ve uzun siireli bir egitimin gerekli oldugunu
ifade etmis, ders saatlerinin yeterli olmadig1 sonucuna ulagmustir.

Teknoloji ve sosyal alanda siirekli olarak gergeklesen degisimler egitim alaninda da
bir takim degisim, gelisim ve yenilenmeleri de beraberinde getirmektedir. Tas ve Kiroglu’nun
(2018) sosyal bilgiler dersi 6gretim programlarinin incelenmesine yonelik olarak yapmus
olduklar1 ¢alismada programlarin giincellenmesi ve gelistirilmesinin ¢agin gereklerine ve
diinyada yasanan gelismelere uyum saglamada gerekli ve 6nemli oldugu sonucuna ulagilms;
programlarin giincellenirken veya gelistirilirken Tiirk Milli Egitim Sisteminin amaglar1
dogrultusunda, ihtiyaca yonelik olarak ve dersin felsefesine uygun sekilde diizenlenmesi ve
hazirlanmasi gerekli oldugu ifade edilmistir. Meri¢ ve Tezcan (2005) yapmis olduklari

calismada Tiirkiye’deki fen bilgisi 6gretim programlari ile Japonya, Amerika ve Ingiltere’deki
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Ogretim programlarini karsilastirmis; siirekli gelisen diinya ve toplumun gerekleri dikkate
alimdiginda iilkemizde de egitim alaninda giincellemelerin yapilmasiin ve gelistirilmesinin
programlarin niteliginin ve kalitesinin arttirtlmasi agisindan 6nemli ve gerekli oldugunu ifade
etmistir. Ucan (1995) ise Tiirkiye’ deki giizel sanatlar fakiiltelerinin yeniden planlanmasi ve
egitim programlarinin diizenlenmesine yonelik olarak yapmis oldugu ¢alismasinda
programlarin “Tirkiye’ nin gergekleri, olanaklar1 ve gereksinimleri, toplumun ve bireylerin
amag ve beklentileri, sanat kiiltiiriiniin boyutlar1 ve nitelikleri, ulusal egitim ve yliksekdgretim
sisteminin Ozellikleri, cagdas sanat egitiminin ilkeler ve ¢agin gerekleri dogrultusunda tutarl
bir sekilde yeniden diizenlenmesi gerektigini” ifade etmistir.

Ogretim elemanlarina ydneltilen {iciincii soru olan “Kurumunuz tarafindan hazirlanan
programda belirtilen hedeflerin tamamina ulasabilmenize iliskin goriisleriniz nelerdir?”
sorusundan ulasilan kodlar “program hedeflerine ulasilabilme durumu” temasi haline
getirilmis, goriisler bu dogrultuda degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda
program hedeflerine ulasilmada derse ayrilan siirenin yetersizliginin ve 6grenci bireysel
farkliliklarinin 6nemli birer etken oldugu tespit edilmistir. Benzer sekilde yapilan
arastirmalar ders siiresinin yetersizliginin program hedeflerini kargilama durumunu olumsuz
yonde etkiledigini gostermektedir. Yigit (2014) yapmis oldugu ¢alismada giizel sanatlar lisesi
bireysel ses egitimi ders programlarmin uygulama asamasinda karsilasilan problemleri ele
almis; elde edilen bulgular dogrultusunda ders siiresinin yetersiz oldugu sonucuna ulagmustir.
Tonya (2008) ise Egitim Fakiilteleri bireysel ses egitimi derslerinde karsilasilan problemleri
saptamaya yonelik olarak yapmis oldugu calismada ders saatlerinin yetersizliginin énemli bir
problem oldugu sonucuna ulasmistir. Giiney’ in (2014) yapmis oldugu c¢alismada dgretim
materyallerinin lise fen bilgisi dersi 6gretim programlaria uygunlugu degerlendirilmis;
Ogretim programindaki kazanimlarin gerceklesebilmesi i¢in ders saatlerinin arttirilmasi

gerektigi ifade edilmistir.
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Yapilan galigmalar programlarin 6grenci bireysel farkliliklar1 dikkate alinarak
hazirlanmasi gerektigini ve bireysel farkliliklarin program hedeflerine ulasmada 6nemli bir
etken oldugunu gostermektedir. Oguz (2009) iki farkl 6gretim programini karsilastirildigi
calismasinda programda hedeflenen davranislarin kazandirilmasinda esneklikler
yapilabilecegini belirtmistir. Tas ve Kiroglu (2018) ise yapmus olduklari ¢aligmada bireylerin
farkl1 psikolojik, fizyolojik ve bilissel 6zelliklere, farkli 6grenme tarzlarina sahip olduklarini
ve bu bireysel farkliliklardan kaynaklanan 6grenme esitsizliklerinin giderilmesinin gerekli ve
onemli oldugunu ifade etmis ve bu durumun 6gretim elemanlarinin uyguladiklar
programlarda degisiklik yapmalarini zorunlu ve gerekli kildigini belirtmistir.

Ogretim elemanlarina yoneltilen dordiincii soru olan “Ses egitimine ydnelik olarak
kurumunuz tarafindan hazirlanmis olan program 6grenme — dgretme siirecleri igerisinde
Ogrenciye kazandirilmasi hedeflenen davranislar (ses egitimi anatomisi, fizyolojisi, postiir,
nefes, gevseme egzersizleri, fonasyon, rezonans, artikiilasyon ve diksiyon) karsiliyor mu?”’
sorusundan ulasilan kodlar “6grenme — 6gretme siireci icerisinde hedef davranislara
ulagilabilme durumu” temast haline getirilmis, goriisler bu dogrultuda degerlendirilmistir.
Elde edilen bulgular dogrultusunda ilgili alan uzmani yetersizliginin 6grenme — 6gretme
stireci i¢erisinde hedeflenen davranislara ulasmada 6nemli bir sorun oldugu tespit edilmis;
ders siiresinin yetersizliginin ve 6grenci bireysel farkliliklarinin da 6grenme — 6gretme siireci
icerisinde hedef davranislara ulasabilmede etken oldugu belirlenmistir. Acar (2014) Tirkiye’
deki ses egitimi gelisimini uzman goriisleri ile degerlendirildigi calismasinda Egitim
Fakiilteleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarindaki en biiyiik sorunlardan birinin alaninda
uzman égretim elemani eksikligi oldugunu ifade etmektedir. Mustan (2010) yapmis oldugu
calismada Anadolu Giizel Sanatlar ve Spor Liseleri 12. sinif 6grencilerinin bireysel ses

egitimi dersinde karsilastiklari zorluklar tizerine yaptigi incelemede bireysel ses egitimi
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derslerine yeterli siirenin ayrilamadig1 ve yeterli sayida egitimci saglanamadigi sonucuna
ulagmustir.

Ogretim elemanlarina yoneltilen besinci soru olan “Bireysel ses egitimi dersi 6grenme
— Ogretme siirecinde kurumunuz tarafindan hazirlanmis olan program disina ¢ikiyor musunuz?
nedenlerini belirtir misiniz?” sorusundan ulasilan kodlar “6grenme — 6gretme siireci
icerisinde programda degisiklik yapma durumu” temasi haline getirilmis, goriisler bu
dogrultuda degerlendirilmistir. Yapilan gériigmeler sonucunda programlarda 6grenci bireysel
farkliliklara ve 6gretim elemanlarinin teknik- mesleki donanimina baglh olarak degisiklik
yapildig1 sonucuna ulasilmistir. Ataman (2007) yapmis oldugu ¢alismada ders programlarinda
belirlenen yontem ve tekniklerin belirlenmesinde 6gretim elemani donaniminin 6nemli bir
etken oldugunu ifade etmis; s6z konusu ¢alismadan elde edilen bu sonug arastirmadan elde
edilen sonug ile benzerlik gostermistir.

Ogretim elemanlarina ydneltilen altinct soru olan “hedef ve hedef davranislara ulasma
durumunu tespit etmek tizere hazirlanmis degerlendirme kriterleriniz var midir?”” sorusundan
elde edilen goriisler ve bu goriislerden olusturulan kodlar dogrultusunda “hedef ve hedef
davraniglarin tespitine yonelik degerlendirme kriterleri” temasi olusturulmustur. Elde edilen
bulgular dogrultusunda 6gretim elemanlarinin biiyiik bir cogunlugunun derecelendirilmis bir
kriter tablosu olusturduklari tespit edilmistir. Bununla birlikte bazi1 kurumlarda 6gretim
elemanlarinin degerlendirme asamasini 6grenciler arasinda kiyaslama yaparak ve 6grenci
ruhsal durumuna dikkat ederek gerceklestirdikleri belirlenmistir. Bu goriislerden yola ¢ikarak
tiim kurumlarda degerlendirmeye yonelik ortak bir derecelendirme tablosunun olmadigi tespit
edilmis ; degerlendirmelerin nesnel olarak gerceklesmedigi sonucuna ulasilmistir. Yapilan
calismalar programlarin degerlendirme boyutunun dersin kazanimlarinin, 6grenci
eksikliklerinin ve gelisimlerinin tespitine iliskin daha dogru, nesnel verilere ulagsmak

acisindan oldukg¢a 6nemli oldugunu gostermektedir (Acat & Uzunkol, 2010). Tonya (2008)
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Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarinda
bireysel ses egitimi derslerinde karsilasilan problemleri saptamak amaci ile yapmis oldugu
caligmada 6grencilerin kazanimlarina yonelik olarak yapilan degerlendirmelerin nesnel ve
dogru olmadigi, 6gretmenlerin bu asamada objektif olmadiklar1 ve puanlamalarin adil
yapilmadig1 sonucuna ulasmais, bireysel ses egitimi dersine yonelik ortak bir 6lgme —
degerlendirme kriter tablosunun gerekli oldugunu ifade etmistir.

Ogretim elemanlarina yoneltilen yedinci soru olan “Ses egitimi dgretim
programlarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak Miizik Egitimi Ana Bilim
Dal1 6gretim elemanlarinin is birligi igerisinde olmasi gerekliligine iliskin goriisleriniz
nelerdir?” sorusundan ulasilan kodlar “program gelistirme ve iyilestirmede 6gretim elemant
isbirligi gerekligi” temasi haline getirilmis, goriisler bu dogrultuda degerlendirilmistir. Elde
edilen kodlardan ses egitimi 6gretim programlarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik
olarak 6gretim elemani isbirliginin ve standart bir programin olusturulmasinin gerekli oldugu
sonucuna ulasilmistir. Yapilan ¢alismalar da benzer sekilde 6gretim elemani is birliginin
gerekliligi ve dnemi tizerinde durmaktadir. Karkin (2010) yapmis oldugu ¢aligsmada ilgili
kurumlarm bir araya gelerek miizik egitimi programlarini tartismasi ve ortak bir karar
dogrultusunda s6z konusu programlarin yeniden yapilandirilmas1 gerektigini ifade etmistir.

Ogretim elemanlarina yoneltilen sekizinci soru olan “Ses egitimi dgretim
elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme yeterliligine iliskin goriisleriniz nelerdir?”
sorusundan ulasilan kodlar “6gretim elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme
yeterligi” temasi haline getirilmis, goriisler bu dogrultuda degerlendirilmistir. Ulasilan tema
cercevesinde program hazirlama ve gelistirmenin lisansiistii bir egitim ve uzmanlik

gerektirdigi sonucuna ulasilmistir.
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5.2. Oneriler

Egitim planli, programli ve asamali bir siirectir. Bu siirecin hazirlanmis bir program
ile gerceklestirilmesinin egitimin etkililigi ve verimliligini de olumlu yonde etkileyecegi
bilinen bir gercektir. Bu kapsamda egitim programinin hedefleri dogrultusunda hazirlanmis
olan 0gretim programlarinin da gelisen teknolojilerle biitiinlesmis, bilimsel bulgulara
dayanan, hedef, igerik, 6grenme — 6gretme siireci ve degerlendirme boyutlari ele alinarak
hazirlanmasi biiylik 6nem tasimaktadir. Ayrica 6gretim programlar1 ¢agdas egitim
programlari ¢ergevesinde, dersin amag ve hedeflerini karsilayacak sekilde diizenlenmelidir.
Bununla birlikte 6grenme — 6gretme siireci igerisinde 6grenci bireysel farkliliklara yonelik
olarak teknik ve materyal ¢esitliliginin saglanmasi, 6grenciye yonelik uygun 6grenme
ortamlarinin olusturulmasi, uygulanan programin kalitesi ve 6grencilerin gelisiminin tespitine
yonelik nesnel ve dogru yargilara varilabilecek degerlendirme kriterlerinin olusturulmasi,
programlarin uzmanlar tarafindan 6gretmenlerin bilgi ve tecriibelerinden yararlanilarak
sekillendirilmesi de 6nemli goriilmektedir.

Ulkelerin geleceginin sekillenmesinde biiyiik rolleri oldugu diisiiniilen 6gretmenlerin
lisans egitimlerinde aldiklar1 egitimin niteligi biiylik 6nem tasimaktadir. Nitelikli bir 6gretmen
egitimi i¢in nitelikli bir 6gretim programinin gerekli oldugu diisiiniilmektedir. Bu kapsamda
miizigin bir kiiltiir 6gesi olarak gelisimin yani sira, bireyin ve toplumun gelisimine de katki
saglayan bir meslek olarak miizik 6gretmenlerinin de nitelikli bir program ile egitilmesi
gerekli goriilmektedir (Tufan & Giidek, 2008, s. 27).

Mesleki miizik egitimi veren kurumlarda miizik 6gretmeni adaylarinin meslek
yasamlar1 boyunca en etkili araglardan biri olan seslerini dogru ve etkili kullanmalar1 miizik
Ogretmeni adaylar1 agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu egitim siirecinde yer alan
derslerde 6gretmen adaylarinin ses egitiminin temel gerekleri dogrultusunda dogru ses

tiretme, kullanma, sesini giiglendirme, ses sinirlarini gelistirmeye yonelik bir ses egitimi
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programi ile egitilmeleri gerekli goriilmektedir. Ancak var olan bireysel ses egitimi
programlar1 tanimsal programlar olmaktan 6teye gitmemektedir. Bu nedenle bireysel ses
egitimi dersi 6gretim programlarinin dersin amaglarini kapsayacak sekilde, program
gelistirme boyutlar1 dikkate alinarak cagdas 6gretim programlari ¢ergevesinde diizenlenmesi
gerekli gortiilmektedir.

Ogretim elemanlarinin program hedeflerine ulasamamasi dersin amaglarina da
ulasilamadigini gostermektedir. Bu nedenle programda yer alan hedefler ve hedef davranislar
ses egitimi dersi veren 0gretim elemanlarinin goriisleri alinarak gelistirilmeli, programla
ortiismeyen hedef davraniglar program hedeflerine uygun sekilde diizenlenmelidir.

Programda belirtilen hedeflere ulasmada siire yetersizligi yasanmasi 6grenciden
Ogrenciye gore degisebilmektedir. Her bireyin gelisim diizeyi farkli olmak ile beraber ilgi,
algi, motivasyon, gecmis yasantilar ve ¢alisma diizeni vb. etkenler de kisiden kisiye
degisiklik gosterebilmektedir. Dolayisiyla programlarin 6grenci bireysel farkliliklar g6z
ontinde bulundurularak hazirlanmasi gerekli goriilmektedir.

Demirel (2007)’ e gore igerigin 6grenme ilkelerine uygun, sistematik bir sekilde
diizenlenmesi, 6grenci gelisim 6zellikleri ve hazirbulunusluk diizeylerine uygun; cagdas,
bilimsel, sanatsal ve felsefi gelismeler ve bilgiler ile uyumlu olmasi gerekmektedir.

Bu diistinceden yola ¢ikarak 6gretim programlarinda 6grencilerin bireysel farkliliklar:
g0z Oniine alinarak 6grenme — 6gretme etkinlikleri gesitlendirilmeli ve bu yolla 6grencinin
ders ile ilgili kazanimlar1 elde etmesi saglanmalidir.

Programlarda 6grenme — 68retme siireci 6grenciyi merkeze alacak, ¢agdas egitim
teknolojilerinden yararlanilacak, cagdas yontem ve teknikleri igerisinde barindiracak sekilde
diizenlenmelidir. Ogretme siireci icerisinde dgretmenin karsilast1g1 en énemli sorunlarin

basinda 6grencilerin farkli 6grenme stilleri ve ihtiyaglarina sahip olmalar1 yer almaktadir
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(Demirel, 2007, s. 139). Bu nedenle dgretim elemanlar1 ders programlarini 6grenci stil ve
ihtiyaglarina gore diizenleyebilmeli, 6grenme siirecini ¢esitlendirebilmelidir.

Ogrencilerin taninmasi, 6grenmelerinin izlenmesi ve 6grenme diizeyinin belirlenmesi
amaci ile gergeklestirilen degerlendirme siireci 6grencinin gelisebilecegi 6grenme — 6gretme
ortaminin yaratilmasi, 6grencilerin kazanimlari ile ilgili eksikliklerinin giderilmesi ve
o0grenme diizeyinin belirlenerek hedeflerin ger¢eklesme derecesinin tespiti agisindan biiyiik
onem tasimaktadir (Ozgelik, 1998, s. 231). Bu nedenle dgretim programlari hazirlanirken
stire¢ igerisinde degerlendirme basamagi ihmal edilmemeli, 6grenci kazanimlarina yonelik
kriterler tespit edilmeli ortak bir degerlendirme siireci ile tarafsiz ve kapsamli bir
degerlendirme yapilmalidir. Bununla birlikte dersin kazanimlarinin, 6grenci eksikliklerinin
ve gelisimlerinin tespitine iliskin daha dogru, nesnel verilere ulasabilmek amaci ile dereceli
puanlama dlgekleri kullamlmalidir. Ogretim elemanlarinin dereceli bir kriter tablosu
olusturmasi ve 6grencileri bu tabloda yer alan kriterlere goére puanlamasi daha nesnel ve
kapsamli degerlendirmelerin yapilabilmesine olanak saglayabilir ve 6gretim elemaninin
programi uygulamadaki basarisi lizerine kendi 6z — degerlendirmesini yapmasina da imkan
taniyabilir.

Ogretmen adaylarinin, alaninda yeterli donanim1 saglayabilecek — edinebilecek
nitelikli bir 6gretmen olarak yetismesi mesleki yasamlarinda 6nemli ve gerekli bir
zorunluluktur. Bu kapsamda 6gretmen adayim yetistirecek 6gretim elemaninin mesleki bilgi —
becerisi, teknik donanimi ve programi uygulamadaki basarist 6nemli goriilmektedir. Buna
bagli olarak 6gretmen yetistiren kurumlarda ilgili alan uzmanlarinin bulunmasi, egitimin
kalitesi ve 6gretmen adaylarina yeterli donanimi saglayacak olmasi agisindan gereklidir.
Ancak bazi 6gretim kurumlarinda gerekli alan uzmanlarinin bulunmayisi ve ders ile ilgili
ogretim elemani a¢iginin diger alanlarda uzman 6gretim elamanlari ile kapatilmaya

calisilmasi 6gretmen adayinin mesleki bilgi — beceri ve donanim agisindan eksiklerinin
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olmasina neden olacaktir. Bu nedenle her alanda oldugu gibi ses egitimi alaninda da derslerin
alan uzmanlari tarafindan yliriitiilmesi, devlet tarafindan yeterli istihdamin saglanmasi gerekli
goriilmektedir.

Ogretim programlarmin yiiriitiilmesinde en biiyiik rol 6gretmenlere diismektedir. Bu
nedenle programlar1 hazirlamak ve uygulamak ile ylikiimlii 6gretmenlerin goriisleri dikkate
aliarak programlarda yapilandirmaya gidilmelidir.

Yeni program gelistirme ¢alismalarinda mevcut programlardaki eksiklikler tespit
edilmeli, yapilacak diizenlemeler bu tespitler 15181nda yanlis uygulamalara yonelik gerekli
tedbirler alinarak gergeklestirilmelidir. Bununla birlikte gelisen diinya ve degisen toplumlar
dikkate alinarak program gelistirme alaninda yapilan ¢aligsmalar siireklilik gostermeli ve

caligmalarin planli ve organize bir sekilde yiiriitiilmesi saglanmalidir.
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Ekler
Ek 1: Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Sorular:
1. Mesleki kidem yiliniz:
a. 5 yil ve alt1
b.5-10
c. 10-15
d. 15 y1l ve iizeri
2. Kag yildir ses egitimi 6gretim eleman: olarak gorev yapiyorsunuz?
3. Ogretim programim kendiniz mi hazirliyorsunuz? Programin hazirlanmasinda calisan bir
ziimreniz var mi1? Ogretim Progranuni hangi siiregleri dikkate alarak hazirliyorsunuz?
4. YOK tarafindan Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarma yo6nelik olarak hazirlanmis olan
bireysel ses egitimi ders igerikleri sizce dersin amag ve hedeflerini yeterince karsiliyor mu?
5. Kurumunuz tarafindan hazirlanan programda belirtilen hedeflerin tamamina ulasabilmenize
iliskin goriisleriniz nelerdir?
6. Miizik Egitimi Ana Bilim Dallarinda gergeklestirilen ses egitimi program igerigi,
programin hedeflerine ulasilabilmesi agisindan yeterli midir? Konuya iligkin goriisleriniz
nelerdir?
7. Ses egitimine yonelik olarak, kurumunuz tarafindan hazirlanmis olan program 6grenme —
Ogretme siirecleri igerisinde 6grenciye kazandirilmasi hedeflenen davranislari (ses egitimi
anatomisi, fizyolojisi, postiir, nefes, gevseme egzersizleri, fonasyon, rezonans, artikiilasyon ve
diksiyon) karsiliyor mu?
8. Bireysel ses egitimi dersi 6grenme — d6gretme siirecinde kurumunuz tarafindan hazirlanmis
olan program disina ¢ikiyor musunuz? Nedenlerini belirtir misiniz?
9. Hedef ve hedef davraniglara ulagsma durumunu tespit etmek iizere hazirlanmis

degerlendirme kriterleriniz var midir?
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10. Ses egitimi 6gretim programlarinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali 6gretim elemanlarinin is birligi i¢erisinde olmasi gerekliligine iliskin
goriisleriniz nelerdir?

11. Ses egitimi 6gretim elemanlarinin program hazirlama ve gelistirme yeterliligine iliskin

goriisleriniz nelerdir?
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Ek 2: Arastirma Uygulama izin Dilekgeleri

Lo ————— INRHAI
) * B E v

M KNS 3P
T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI
Egitim Fakiiltesi

Sayr  :62297456-044/
Konu :Olgek Uypulama izni istegi — Sera
OZAKCE

GENEL SEKRETERLIGE
Tlgi :Bursa Uludag Universitesi Rektdrliigii'niin 30/05/2018 tarih ve 19766 sayih yazist.

ilgi yazida adi gegen Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel
Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi Bilim Dali Yiksek Lisans Programi
d@rencisi Sera OZAKCE'nin hazirlamis oldugu "Miizik Egitimi Anabilim Dali Bireysel Ses
Egitimi Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi” adli galismasmnt Giizel Sanatlar Egitimi
Béliimii Miizik Egitimi Anabilim Dalinda uygulama istegi Dekanhgimizca uygun goriilmiistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.
e-imzahdir

Prof. Dr. Erding DURU
Dekan Vekili

Aynntl bilgi igin irtibat ; Simeyye AKKUS

Tel: 0025} 8 Faks: 0(258) 0
F-Bactar Abhito: Hoau.edu.trieaitim/default.aspx




95

T.C.
CANAKKALE ONSEKI{Z MART UNIVERSITESI
Egitim Fakiiltesi Dekanh&
Say1 : 68203582-044-E.1800081598 06/06/2018
Konu . Sera OZAKCE 'nin Uygulama Izni

CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
( Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi )

Tlgi : 31.05.2018 tarihli ve 93130991-044-E.1800078587 sayih yaziz.

Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dal1
Miizik Egitimi Bilim Dali yiiksek lisans 6grencisi Sera OZAKCE "nin, “Miizik Egitimi Anabilim
Dali Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi” konulu tezi kapsaminda
hazirladigi anket calismasmu Fakiilteniz Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Mizik Egitini
Anabilim Dali'nda gorev yapan 6&retim elemanlarma uygulama istemi Fakiiltemiz Bilimsel
Arastirmalan Degerlendirme Kurulu tarafindan incelenmis ve uygun goriilmiistiir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

P-r}njﬁfa{ﬂ

Prof. Dr. Salih Zeki GENC
Dekan

Adres : Anafartalar Kampiisa 17100 Bilgi IginIrtibat - Alp Arslan - Tekmisyen
Telefon
Belgegecer No

e-posta : alparslangconm ecu. tr Internet Adresi -

1800081588 numarali belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. maddesi geregince Salih Zeki Geng tarafindan08.06.2018 tarihinde givenli elekironik imza
fle imzalanmistir.
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Egitim Fakiiltesi Dekanligi
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AKSARAY UNIVERSITESI REKTORLUGU

(Ofirenci Isleri Daire Bagkanlii)

llg: . 01062018 tanihly ve 45333631-300/00000287827 sayil yazimiz

flgi yazimza istinaden, Bursa Uludag Universitess, Egitim Bilimleri Enstitiisit. Giize!
Sanatlar Egitimi Anabilm Dal, Mizik Egitimi Bilim Dal yuksek lsans ogrencisi Seru
OZAKCEnin Fakilllemiz Giizel Sanatlar Egitimi Boliimil, Mizik Egiimi Anabilun Diiinda
yapmak istedidi olgek uygulama galismast uygun gonilmiistiir

Gereginn arz edenim

e-imzalidur
Dog. Dr Arzu DOGRU
DEKAN V.
Ek: Uygulama [zni
Ak Universtes: Rertiai Bilg wwm. Zafer YILDIZ
Addres Aksarn Onivessies Fax 3827883333
Tel 3822883315 1l WEB ww w aksaray.edu ir
Evtakin ciekiromk unzah ine hitps Jfe-belge.aksaray cdu tr adresmden 2dal38c7-9040-dge3-a0a% 2b6ubIMd60 kodu ¢ ergebibrsing.

R Belpe 5070 sayahs Elektronik imza Kanunu'min 5 Maddes) geregance givenls elekironik imzaile impzianasur
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Sayr:  89241861-302.08.00.00-1313/461 18/06/2018

Konu: 1izin Isleri

MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

l1gi: Egitim Bilimleri Bélim Baskanliginn 11.06.2018 tarihli ve 14988706-302.08.00.00-154 saytli yazis1

Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik Egitimi
Bilim Dal yiiksek lisans $grencisi Sera OZAKCE'nin, "Miizik Egitimi Anabilim Dali Bireysel Ses Egitimi
Ggretim Programlarinin Degerlendirilmesi” konulu tez galigmast kapsaminda Fakiiltemiz Giizel Sanatlar
Egitimi Béliimi Miizik Egitimi Anabilim Dalrnda uygulamak istedigi 8lgegi incelenmis olup,
uygulanabilirligi Dekanligimizea uygun gorilmiistir,

Biliglerinizi ve geregini arz ederim.

% e-imzahdir

Prof.Dr. Mustafa Volkan COSKUN
Dekan V,

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza K gore elektronik imza ile imzal Dogrulama Kodu: 953044-751258 hup:/bks.mu.edu.r

Mugla Sitks Kogrman Universites: Egitim Fakiiltesi Dekanhi 48000 KotekliMUGLA
Tel: 0{252)Z111000- 0(252)2111761 Feks: 0(252)2111762 E-posta, egitimi@mu.edutr www.egitim mu.edu.ir/
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T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITES]
EGITIM FAKULTESI DEKANLICI

Say1 :46810852-399.99-E.1251 06/06/2018
Konu : Uygulama fzni (Sera OZAKCE)

REKTORLUK MAKAMINA
{Ogrenci Isleri Daire Baskanligr)

flgi  :05.06.2018 tarih ve 69972237-399.99-786 sayih yazimz.

Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim
Dali Miizik Egitimi Bilim Dal yiiksek lisans grencisi Sera OZAKCE nin “Miizik Egitimi
Anabilim Dal Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarinin Degerlendirvilmesi” bashikl: tez
¢ahgmas: kapsaminda Fakiiltemiz Gizel Sanatlar Egitimi Boliimi, Mizik Egitimi Anabilim
Dalinda gérev yapan Sgretim elemanlanna uygulama yapma istegi Dekanhgimizea uygun
bulunmugtur.

Geregine arz ederim.

Prof. Dr. Bekir CINAR
Dekan V.

Ek: Boliim Bagkanliy Yazis1 ( 2 sayfa)

Bu belge 3070 sayih e-Imya Kanununa gére Prof.Dr. Bekir CINAR tarafindan 06.06.2018 tarihinde c-imezalanmigtic.
Evragmua http:/feimza.ohuedut’eimya/delaulLaspx linkinden DARB7FG1XC kodu ile dogrutayabilirsiniz.

Adres:Nigde Omer Halisdenir Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozliik Biirosu Merkez Yerleske Bor Yolu Uzeri 51240 -NIGDE
Tel: (0 388) 225 43 28 Fax: (0 388) 22543 16 e-posta; egitimozlukizohu edu.tr
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T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI
GUZEL SANATLAR EGiTiMi BOLUM BASKANLIGI
Say1 : 57445820-399.99-E.308 06/06/2018
Konu : Sera OZAKCE"nin Uygulama Izni

DEKANLIK MAKAMINA

Iigi: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorligi Ofrenci isleri Daire Bagkanhifinin
05/06/2018 tarihli ve 69972237-399-786 sayih yazisi.

Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim
Dah Miizik Egitimi Bilim Dali yitksek Hsans 6grencisi Sera OZAKCEnin “Miizik Egitimi
Anabilim Dali Bireysel Ses Egitimi Opretim Programlarinin Degerlendirilmesi” konulu tez
galigmas: kapsaminda uygulama yapma istegi Boliim Bagkanhgimizea uygun goriilmektedir.

Bilgilerinize ve geregine atz ederim.

Dog. Dr. Serkan Ercan BAGCECI
Biliim Bagkan V,

EK:
1- Anabilim Dali Yazis: (1 Sayfa)

Bu belge 5070 sayih e-Tmza Kanununa gore Prand. Dr_Hiekoor BANGETE Cirtefia (o 416, 0 (06 PR 1 8 hitiindei sl ankon sims i
Evragia hup:#eimza.ohu.edu.tr/eimza/delault.aspx linkinden OR8BOBRENE kodu ile dogrulayabilirsini.

Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi Merkez Yerlegke 51240 NIGDE Aynntih bilgi igin intibat: Baliim Sekreterligi
Telefon: (0 388) 225 44 28 Belgegecer: (0 388) 225 43 16
e-posta: egitimfaki@ohu.edu.tr. Elcktronik AZ: hitp://egitim.ohu.edu tr
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EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI
GUZEL SANATLAR EGITIMI BOLUMY)
MUZIK EGITIMI ANABILIM DALI BASKANLIGI

Say1  :57445820/399.99/307 06/06/2018
Konu :Sera OZAKGCE’nin Uygulama lzni

GUZEL SANATLAR EGITIMI BOLUM BASKANLIGINA

ligi: Nigde Omer Halisdemir (niversitesi Rektorligil Ogrenci Isleri Daire Bagkanh@imin
05/06/2018 tarihli ve 69972237-399-786 say1ll yaziss.

Bursa Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Epitimi Anabilim
Dalt Muzik Egitimi Bilim Dah yiiksek lisans 6grencisi Sera OZAKCEnin “Mizik Egitimi
Anabilim Dali Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlanmin Degerlendirilmesi” konulu tez
caliymas: kapsaminda uygulama yapma istegi Anabilim Dal Bagkanligimizea uygun
goriiimektedir.

Bilgilerinize ve geregine arz ederim.

Dog. Dr. Mehtaf AYDINER UYGUN
Anabilim Dal) Baskan V.
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T.C.
BALIKESIR UNIVERSITESI
Necatibey Egitim Fakiiltesi Dekanligr

Say1  : 70465693-044-
Konu : Sera OZAKCE {(Anket [zni)

REKTORLUK MAKAMINA
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1)

ilgi  :06/06/2018 tarihli ve 27183868/044/27106 sayilt yaz.

Bursa Uludag Universitesi EZitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim
Dalt Miizik Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans ogrencisi Sera OZAKCE'nin "Miizik Egitimi
Anabilim Dali Bireysel Ses Egitimi Ogretim Programlarimn Degerlendirilmesi” konulu tez
caligmasini Fakiiltemiz Giizel Sanat Eitimi Bélimiinde yapmak istemesi, galigmasim kendisinin
yapmas1 ve iki hafta 8nceden haber verilmesi kosulu ile uygun bulunmugtur

Bilgilerinize geregini arz ederim.
— —_ . e~-imzahdir
Prof. Dr. Mehmef BASTURK
Dekan
Dinkgiler Mah, Soma Cad. Merkez/Balikesir o Aynatih bilg! Igin irtibat: Tark Yavag
Tel: 2662412762-130 Faks: 2662495005
E-Posta: goktas@balikesir.edutr Elektronik ag: www palikesir.edu.tr/nef

Bu belge, 5070 sayil Elektronik Imza Kanununa gire Glivenlj glektronik Imza ile imzalanmigtir.
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TRABZON UNIVERSITESI REKTORLUGU
GENEL SEKRETERLIK
Personel Daire Baskanhgi

SayvRef :B.302.T(0.0.70.71.01/ 132
Konuw/Subj :Anket Uygulama Izni Hak.

19 tains 2018

BURSA ULUDAG UNIVERSITES! REKTORLUGUNE
BURSA

ILGI: 30.05.2018 giin ve 19766 say1h yazimz.

Universiteniz Egitim Bilimleri Enstitiisii Giizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali Miizik
Egitimi Bilim Dali Yiiksek Lisans 6grencisi Sera OZAKCE’nin “Miizik Egitimi Anabilim Dal
Bircysel Ses Egitimi Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi” tez konulu anket ¢aligmasint
Universitemiz Fatih Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimiinde yapmasi ve anket
formunun yeterli miktarda (yaklasik 90 adet) ¢ogaltilarak bizzat kendisinin yapmas: kosuluyla

Rektorliigiimiizee uygun goriilmiistiir.
Prof? i;r Emin ASIKKUTLU

Rektor a.
Rektor Yardimceisi
(Tedviren)

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Tel: 0 462 377 2110 Ayrintili Bilgi Igin
Fax:0462 3774292 Sevil ZORLU
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Ek 3: Ozgecmis

Dogum Yeri ve Yii
Ogr. Gordiigii Kurumlar

Lise

Lisans

Yiiksek Lisans

Doktora

Bildigi Yabanci Diller ve
Diizeyi

Cahstig1 Kurumlar

Yurt Dis1 Gorevleri
Kullandig1 Burslar
Aldig1 Odiiller

Uye Oldugu Bilimsel ve
Mesleki Topluluklar
Editor veya Yaymn Kurulu
Uyeligi

Yurt ici ve Yurt Disinda
Katildig1 Projeler
Katildig1 Yurt ici ve Yurt
Dis1 Bilimsel Toplantilar

Yaymmlanan Calismalar

Ozgecmis

Antalya — 1994

Baslama Yili Bitirme Yih

2008 2012
2012 2016
2016 2019
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Kurum Adi

Antalya Tic.ve San. Odasi
AGS.L

Uludag Universitesi

Bursa Uludag Universitesi

Antalya Opera Bale Sanatlar1 ve Sevenleri Dernegi
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Ozakge, S., & Giil, G. (2017). An Evaluation Regarding the Usability of "Vaccaj" Methods of
Nicola Vaccai in Professional Music Education, Journal of Education and Practice, 8 (20), 1-
5.
Diger Profesyonel Etkinlikler:

1. 2012 — 2013 Y1l Bahar Donemi I. Sinif Konseri

2.2013 — 2014 Yili Bahar Donemi II. Sinif Konseri

3.2015 - 2016 Y1l Bahar Donemi I'V. Sinif Konseri

4.2015-2016 Y1l Y1l Sonu Konseri

5.26 Nisan 2017 Yiiksek Lisans San Resitali

11/03/2019
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Yazar Adi Soyadi

Sera Ozakce

Tez Ad1 Mﬁzik Egitimi Ana Bilim Dali Bireysel Ses Egitimi
Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi

Enstitii Egitim Bilimleri Enstitiisii

Anabilim Dali Gizel Sanatlar Egitimi Anabilim Dali

Bilim Dali Miizik Egitimi Bilim Dali

Tez Tiirii Yiiksek Lisans Tezi

Tez Danigman(lar)1

Dr. Ogr. Uyesi Giilnihal Giil

Cogaltma (Fotokopi Cekim) Izni

[ ] Tezimden fotokopi ¢ekilmesine izin veriyorum.
[ ] Tezimin sadece igindekiler, 6zet, kaynakea ve
iceriginin % 10 bdliimiiniin fotokopi ¢ekilmesine izin

veriyorum.

[] Tezimin fotokopi ¢ekilmesine izin vermiyorum.

Kisitlama Izni

[ ] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasina izin
veriyorum.

[] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasinin
ertelenmesini istiyorum.
1 yil
2 yil
3yl

[ ] Tezimin elektronik ortamda yayimlanmasina izin
vermiyorum.

Hazirlamis oldugum tezimin belirttigim hususlar dikkate alinarak, fikri miilkiyet
haklarim sakli kalmak iizere Bursa Uludag Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1 tarafindan hizmete sunulmasina izin verdigimi beyan ederim.

Tarih : 11/03/2019

Imza :



